Anexa nr.2

la Hotărîrea Guvernului nr.755 

din 3 iulie  2006
Condiţiile specifice de salarizare şi categoriile de salarizare 
pentru personalul Serviciului special pentru influenţe active

asupra proceselor hidrometeorologice

1. Categoriile de salarizare pentru personalul Serviciului special pentru influenţe active asupra proceselor hidrometeorologice se stabilesc conform tabelului la prezenta anexă.

2. Angajaţilor Serviciului special pentru influenţe active asupra proceselor hidrometeorologice, implicaţi direct în activităţile legate de utilizarea substanţelor explozibile, li se stabileşte un supliment la salariu în mărime de 10-15 % din salariul de funcţie pentru perioada de pregătire, executare şi conservare a lucrărilor antigrindină în lunile aprilie-octombrie.

3. Pentru premierea personalului Serviciului special pentru influenţe active asupra proceselor hidrometeorologice se vor utiliza trimestrial mijloacele fondului de retribuire a muncii pentru o lună, la calcularea cărora se va ţine cont de sporul pentru vechime în muncă, sporurile şi suplimentele stabilite în conformitate cu legislaţia, iar pentru acordarea ajutorului material - mijloacele fondului de retribuire a muncii pentru o lună pe an, calculate în acelaşi mod.
[Pct.3 modificat prin HG38 din 02.02.10, MO18-19/05.02.10 art.75]

4. Pentru salariaţii ce activează permanent, nu mai puţin de 50 % din durata normală a zilei de muncă, în condiţiile de influenţă a radiaţiei de înaltă frecvenţă se stabileşte un spor la salariul de bază în mărime de 10-20 %, în perioada de pregătire, executare şi conservare a lucrărilor antigrindină în lunile aprilie-octombrie.
Tabel la anexa nr. 2
Categoriile de salarizare pentru personalul Serviciului special

	pentru influenţe active asupra proceselor hidrometeorologice


Funcţia
	Categoria de salarizare


Director 







          22

Şef secţie: de influenţare activă, de  telecomunicaţii,

radiolocaţie, tehnică rachetară, sisteme automatizate 

de dirijare, planificare şi marketing, evidenţă contabilă                            16; 17

Şef secţie mecanizare şi construcţii, secţie personal                                  15; 16

Comandant unitate paramilitară                                                                 16; 17

Inginer: influenţe active, meteorolog, radiolocaţii,

transmisiuni, tehnică rachetară, metrolog, sinoptician,

programator:


coordonator                                                                                     14; 15

          categoria I                                                                                         13; 14


categoria II                                                                                      12; 13


categoria III                                                                                     11; 12


fără categorie                                                                                    9; 10

Inginer de alte specialităţi, economist, jurisconsult, 

contabil, traducător, redactor, agronom: 

          categoria I                                                                                         12; 13


categoria II                                                                                       10; 11


fără categorie                                                                                    8; 9

Specialist (tehnician) cu studii medii de specialitate:

          categoria I                                                                                          9; 10


categoria II                                                                                       8; 9


fără categorie                                                                                    7; 8

Servant (ostaş):

categoria I                                                                                                   9; 10

categoria II                                                                                                  8; 9

Lansator                                                                                                        4

