Anexa nr.3

la Hotărîrea Guvernului nr.525
din 16 mai 2006

Funcţionarii publici ai primăriilor municipiilor Chişinău şi Bălţi,

ai subdiviziunilor consiliilor lor municipale şi ai preturilor
municipiului Chişinău
	Funcţia
	Aparatul Primăriei municipiului Chişinău şi al subdiviziunilor Consiliului municipal Chişinău
	Aparatul Primăriei municipiului Bălţi şi al subdiviziunilor Consiliului municipalBălţi
	Aparatul preturilor municipiului Chişinău

	 
	Grila de salarii, lei



	Secretar 
	1850-2600
	1750-2500
	1700-2450

	Director direcţie generală; arhitect-şef 
	1700-2450
	1600-2350
	-

	Şef direcţie autonomă 
	1500-2250
	1400-2100
	-

	Şef direcţie în cadrul direcţiei generale 
	1400-2100
	-
	-

	Şef secţie autonomă  
	1400-2100
	1300-1950
	1200-1800

	Contabil-şef 
	-
	1300-1950
	1200-1800

	Şef secţie în cadrul direcţiei (direcţiei generale)
	1300-1950
	1100-1650
	-

	Şef serviciu, sector 
	1200-1800
	-
	-

	Şef secţie în cadrul direcţiei administrative
	1000-1500
	-
	-

	Consilier, ajutor al primarului
	1000-1500
	-
	-

	Consultant 
	950-1450
	900-1400
	900-1400

	Specialist principal
	900-1400
	850-1300
	850-1300

	Specialist coordonator 
	850-1300
	750-1100
	750-1100

	Specialist
	750-1100
	700-1000
	700-1000


    [Compartimentul APMC în redacţia HG251 din 02.03.07, MO36-38/16.03.07 art.271]
Unitatea teritorială autonomă Găgăuzia (Gagauz-Yeri)
	Funcţia
	Grila de salarii, lei

	Şef direcţie generală 
	1700 - 2450 

	Şef direcţie 
	1500 - 2250 

	Ajutor al Guvernatorului (Başcanului), consilier al Guvernatorului (Başcanului); 
ajutor al Preşedintelui Adunării Populare  
	1400 - 2100

	Şef secţie autonomă a aparatului Comitetului Executiv şi şef secţie autonomă a aparatului Adunării Populare 
	1400 - 2100 

	Şef secţie în cadrul direcţiei generale
	1300 - 1950

	Şef secţie în cadrul direcţiei 
	1200 - 1800 

	Şef serviciu stare civilă 
	1200 - 1800 

	Specialist principal 
	900 - 1400 

	Specialist coordonator 
	850 - 1300 

	Specialist 
	750 - 1100


    [Compartimentul UTAG în redacţia HG251 din 02.03.07, MO36-38/16.03.07 art.271]
Aparatul preşedintelui raionului şi subdiviziunilor

subordonate Consiliului raional
	Funcţia
	Locuitori în teritoriul administrat (persoane)

	
	mai mult de 50000
	pînă la 50000

	
	grila de salarii

	Secretar consiliu 
	1500-2250
	1400-2100

	Director direcţie generală 
	1400-2100
	-

	Şef direcţie
	1300-1950
	1200-1800

	Şef direcţie în cadrul direcţiei generale; şef secţie autonomă
	1100-1650
	1000-1500

	Şef secţie în cadrul direcţiei; şef serviciu (sector) autonom; contabil-şef; arhitect-şef
	1000-1500
	 900-1400

	Consultant
	850-1300
	850-1300

	Specialist principal
	800-1200
	800-1200

	Specialist coordonator 
	750-1100
	750-1100

	Specialist
	700-1000
	700-1000



Notă:
Pentru specialiştii-inspectori şcolari din direcţiile generale învăţămînt, tineret şi sport, directorii şi contabilii-şefi ai direcţiilor generale finanţe din municipiile Chişinău şi Bălţi, UTA Găgăuzia şi consiliul raional salariile de funcţie se stabilesc cu o majorare de 10 % faţă de cele prevăzute pentru specialiştii de calificarea corespunzătoare.
[Nota modificată prin HG1001 din 20.10.10, MO211-212/29.10.10 art.1110]
[Nota modificată prin HG18 din 20.01.09, MO10-11/23.01.09 art.44]
    
[Nota modificată prin HG251 din 02.03.07, MO36-38/16.03.07 art.271]

Funcţionarii publici ai primăriilor oraşelor şi municipiilor,

cu excepţia municipiilor Chişinău şi Bălţi

	Funcţia
	Locuitori în teritoriul administrat, persoane

	
	mai mult de 30000
	10001-30000
	5001-10000
	pînă la 5000

	
	Grila de salarii, lei

	Secretar
	1300-1950
	1200-1800
	1100-1650
	1000-1500

	Contabil-şef 
	1100-1650
	1100-1650
	1000-1500
	900-1400

	Arhitect 
	900-1400
	900-1400
	850-1300
	800-1200

	Specialist: pentru reglementarea regimului funciar; în problemele perceperii fiscale; pentru planificare; jurist  
	850-1300
	850-1300
	800-1200
	750-1100

	Specialişti în alte domenii
	800-1200
	800-1200
	750-1100
	700-1000


    [Compartimentul PO în redacţia HG251 din 02.03.07, MO36-38/16.03.07 art.271]
Primăriile satelor (comunelor)
	Funcţia
	Locuitori în teritoriul administrat (persoane)

	
	mai mult de

6500
	3501 – 6500
	pînă la 3500

	
	grila de salarii

	Secretar al primăriei
	1100-1650
	1000-1500
	900-1400

	Contabil-şef al primăriei
	1000-1500
	900-1400
	900-1400

	Specialist: pentru reglementarea regimului  funciar; în problemele perceperii  fiscale; pentru planificare 
	 
800-1200
	750-1100
	 

750-1100

	Specialist în alte domenii
	700-1000
	650-950
	650-950


       [Anexa nr.3 modificată prin HG251 din 02.03.07, MO36-38/16.03.07 art.271]
