Anexa nr. 5 
la Hotărîrea Guvernului nr.1000 
din 29 august 2006
Categoriile de salarizare
pentru personalul de conducere al atelierelor de reparaţie, tipografiilor,
ospătăriilor, staţiilor de încărcare a acumulatoarelor, dezactivare,
control tehnic şi punctelor de asistenţă tehnică şi combinatelor
băilor şi spălătoriilor
	Funcţia
	Categoria de salarizare

	Şef atelier (şef secţie) pentru repararea şi executarea tehnicii militare, armamentului, materialului didactic ilustrativ şi altor bunuri militare (exceptînd echipamentul) cu un număr de lucrători: 
	 

	         peste 50 persoane
	13

	        de la 21 la 50 persoane 
	12

	        de la 11 la 20 persoane
	11

	Şef tipografie cu un număr de lucrători:       
	 

	         peste 50 persoane
	13

	        de la 21 la 50 persoane 
	12

	        de la 11 la 20 persoane
	11

	Şef ospătărie cu un număr de lucrători: 
	 

	         peste 20 persoane
	13

	        de la 16 la 20 persoane 
	12

	        de la 11 la 15 persoane
	11

	        de la 5  la 10 persoane
	10

	Şef atelier pentru reparaţia echipamentului cu un număr de lucrători: 
	 

	        peste 20 persoane
	12

	        de la 11 la 20 persoane 
	11

	Şef staţie de încărcare a acumulatoarelor
	11 - 12 

	Şef punct: dezactivare, control tehnic, asistenţă tehnică
	10 - 11

	Şef: baie, spălătorie
	12 - 13


NOTE:
1. Conform condiţiilor prezentei anexe, se efectuează salarizarea şefilor subunităţilor sus-menţionate, aflate în componenţa unităţilor ilitare şi organizaţiilor Ministerului Apărării.
2. Administrarea atelierului şi tipografiei cu un personal de la 5 pînă la 10 salariaţi se pune în sarcină brigadierului din rîndul salariaţilor, cu un adaos de pînă la 20 la sută din salariul tarifar, iar cu un personal de pînă la 5 salariaţi - pînă la 10 la sută din salariul tarifar. Administrarea ospătăriei cu un personal de pînă la 5 salariaţi se pune în seama bucătarului-şef, cu un adaos de 20 la sută din salariul tarifar.
