Anexa nr.14 

la Hotărîrea Guvernului 

nr.381 din 13 aprilie 2006

 

CONDIŢIILE DE SALARIZARE 

a personalului direcţiilor clădirilor administrative (de serviciu), precum 
şi a celui care deserveşte instanţele judecătoreşti, organele procuraturii

şi oficiile notariale de stat 

1. Categoriile de salarizare pentru personalul direcţiilor clădirilor administrative (de serviciu), precum şi pentru personalul care deserveşte instanţele judecătoreşti, organele procuraturii şi oficiile notariale de stat se stabilesc: 

pentru conducători – conform tabelului din prezenta anexă; 

pentru specialişti, funcţionari, muncitori – conform celor prevăzute în anexele nr.8-11 la prezenta hotărîre. 

2. Stabilirea sporurilor şi suplimentelor la salariu, premierea personalului direcţiilor clădirilor administrative (de serviciu) şi a celui care deserveşte instanţele judecătoreşti, organele procuraturii şi oficiile notariale de stat şi acordarea ajutorului material se efectuează în modul şi în mărimile prevăzute în Condiţiile unice de salarizare a personalului din unităţile bugetare în baza Reţelei tarifare unice. 

Pentru premierea salariaţilor se va prevedea alocarea anuală de mijloace în suma egală cu mărimea fondului de retribuire a muncii pe două luni, iar pentru acordarea de ajutor material – în suma egală cu mărimea fondului de retribuire a muncii pe o lună. 

3. Indicii de raportare a direcţiilor clădirilor administrative (de serviciu) şi a subdiviziunilor lor interioare la categoriile de retribuire a muncii conducătorilor se aprobă de către Ministerul Finanţelor de comun acord cu Ministerul Economiei şi Comerţului.

 

	Tabel
la anexa nr.14
 

Categoriile de salarizare 

pentru conducătorii direcţiilor clădirilor administrative (de serviciu)

ale ministerelor, organelor publice subordonate ministerelor, altor organe 

administrative centrale şi autorităţilor administraţiei publice locale

 

	Funcţia
	Categoriile

	
	I
	II
	III
	IV

	
	Categoria de salarizare

	Şef
	16
	15
	14
	13

	Inginer-şef, contabil-şef
	15
	14
	13
	12

	Şefi secţii: de producţie, tehnice şi ai altor secţii funcţionale
	14
	13
	12
	11

	Şefi alte secţii, laboratoare, birouri, servicii
	12-13
	11-12
	10-11
	-

	Şefi servicii (subdiviziuni): pentru întreţinerea spaţiului locativ; hotelier; de amenajare a spaţiilor verzi:
	 
	 
	 
	 

	categoria I
	13-14
	13-14
	-
	-

	categoria II
	11-12
	11-12
	11-12
	11

	categoria III
	9-10
	9-10
	9-10
	9

	Maistru superior de sector:
	 
	 
	 
	 

	categoria I
	13
	13
	-
	-

	categoria II
	11
	11
	11 
	-

	categoria III
	9
	9
	9
	9

	Maistru de sector, maistru de control al sectorului:
	  
	 
	 
	 

	categoria I
	12
	12
	-
	-

	categoria II
	10
	10
	10 
	-

	categoria III
	8
	8
	8
	8

	Superiori: dispecer, revizor transport auto
	10
	10
	10
	10

	Dispecer, revizor transport auto
	8
	8
	8
	8

	 

Note: 
1. Conducătorilor direcţiilor, ai căror indici constituie cel puţin 70 la sută din volumul de lucrări prevăzut pentru direcţiile de categoria IV, li se stabileşte categoria 12 de salarizare, iar inginerilor-şefi şi contabililor-şefi – categoria 11 de salarizare. Celorlalţi lucrători categoriile de salarizare se stabilesc la nivelul prevăzut pentru lucrătorii respectivi ai direcţiilor de categoria IV. Dacă volumul de lucru este mai mic, nu se înfiinţează direcţii noi.

2. Şefilor de secţii construcţie capitală li se stabilesc categorii de salarizare precum urmează: cu un volum anual de investiţii capitale echivalent sumei de la 3000 pînă la 6000 salarii minime anuale – categoria 11-12, de la 6000 pînă la 9000 – categoria 13-14, peste 9000 – categoria 14-15. 

3. Indicii de raportare a clădirilor administrative (de serviciu) şi a subdiviziunilor lor interioare la categoriile de retribuire a muncii  conducătorilor se stabilesc în raport cu numărul de angajaţi ai acestor subdiviziuni, după cum urmează:
pînă la 10 angajaţi                  – categoria IV;
          de la 11 pînă al 30 angajaţi    – categoria III;
          de la 31 pînă la 50 angajaţi    – categoria II;
          mai mult de 50 angajaţi          – categoria I.
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