Anexa nr.5 

la Hotărîrea Guvernului 

nr.381 din 13 aprilie 2006

 

Condiţiile de salarizare 

a personalului din domeniul culturii fizice şi sportului 

 

1. Categoriile de salarizare ale Reţelei tarifare unice şi salariile lunare pentru personalul din domeniul culturii fizice şi sportului se stabilesc conform tabelelor nr.1-3 la prezenta anexă. 

3. Raportarea instituţiilor şi organizaţiilor de cultură fizică şi sport la categoriile de retribuire a muncii conducătorilor se efectuează conform indicilor şi modului de raportare specificaţi în tabelul nr.5 la prezenta anexă. 

4. Bursele pentru sportivii-instructori ai selecţionatelor naţionale ale Republicii Moldova se stabilesc în limitele grilelor de salarii stabilite pentru categoriile 9-16 de salarizare ale Reţelei tarifare unice. 

Numărul burselor şi cuantumul lor concret se determină în baza unui regulament, aprobat prin hotărîre de Guvern. 

5. Salariile de funcţie în limitele grilelor de salarizare pentru categoria respectivă de salarizare a Reţelei tarifare unice, sporurile, adaosurile şi suplimentele se stabilesc în modul specificat în Condiţiile unice de salarizare a personalului din unităţile bugetare în baza Reţelei tarifare unice. 

6. Conducătorii instituţiilor şi organizaţiilor de cultură fizică şi sport se învestesc cu dreptul de a stabili, cu consultarea sindicatelor, din contul şi în limitele fondului de salarizare: 

suplimente la salariile profesorilor-antrenori pentru pregătirea unor sportivi de performanţă, conducătorilor şi instructorilor – metodişti ai liceelor cu profil sportiv, şcolilor sportive, şcolilor sportive specializate, cluburilor sportive, centrelor de pregătire a loturilor naţionale pentru desfăşurarea cu maximă eficienţă a procesului de instruire şi antrenament în mărimile prevăzute în tabelul nr.4 din prezenta anexă; 

suplimente, în mărime de 15-20 la sută faţă de salariile de funcţie, pentru unele categorii de salariaţi ale căror activitate este legată nemijlocit de instruirea şi deservirea invalizilor şi persoanelor cu deficienţe în dezvoltarea fizică şi intelectuală; 

alte suplimente şi sporuri cu caracter compensatoriu şi stimulatoriu, în modul şi în mărimile prevăzute de Condiţiile unice de salarizare a personalului din unităţile bugetare. 

7. Lucrătorilor din domeniul culturii fizice şi sportului distinşi cu titlu " ... emerit" li se stabileşte un spor pentru titlu onorific, în mărime de 100 lei, deţinătorilor titlului "Maestru internaţional al sportului" (mare maestru la jocuri de şah, dame) – în mărime de 50 lei, iar deţinătorilor titlului "Maestru al sportului" – în mărime de 30 lei. Sporurile se stabilesc numai pentru cel mai înalt titlu, cu condiţia ca persoana respectivă să activeze conform profilului. 

8. În scopul stimulării muncii personalului din instituţiile de cultură fizică şi sport, se planifică mijloace pentru formarea fondului de premiere şi acordare de ajutor material, în mărimea unui fond lunar de salarizare pe an, calculat în raport cu salariile tarifare şi de funcţie, ţinînd cont de sporurile şi suplimentele stabilite în conformitate cu legislaţia în vigoare. În aceleaşi scopuri se utilizează şi cota economisită din fondul de salarizare, cu excepţia sumelor aferente funcţiilor vacante, pe o perioadă mai mare de 2 săptămîni.

 
  

	Tabelul nr.1
la anexa nr.5
 

Salariile lunare 

pentru profesorii-antrenori de sport din şcolile sportive

 

	Funcţia
	Cuantumul salariului lunar, lei

	
	de la 1 septembrie 2009 
(k = 0,8)
	de la 1 ianuarie 2011 
(k = 0,9)
	de la 1 septembrie 2011 
(k = 1,0)

	Profesor-antrenor de sport:
	
	
	

	cu studii superioare de profil sportiv
	1600
	1800
	2000

	cu studii medii de specialitate de profil sportiv
	1440
	1620
	1800

	 

Note: 

1. Salariile lunare ale profesorilor-antrenori se stabilesc pentru prestarea a 18 ore de activitate de instruire şi antrenament pe săptămînă. Timpul folosit pentru pregătirea lecţiilor, precum şi cel aflat împreună cu echipa (sportivii) la competiţii, nu este remunerat suplimentar. 

2. Profesorilor-antrenori, cărora, în urma atestării, le-au fost atribuite gradele didactice – superior, I sau II, li se stabilesc sporuri la salarii în mărime de, respectiv, 50, 40 sau 30 procente din salariul lunar pentru timpul efectiv lucrat în funcţiile sau specialităţile pentru care au fost conferite gradele în cauză. 

3. Salariile lunare, specificate în prezentul tabelul, se stabilesc profesorilor-antrenori care au absolvit instituţiile de învăţămînt incluse în lista indicată în tabelul nr.6 din prezenta anexă. 

Profesorilor-antrenori care au studii superioare ce nu ţin de profilul sportiv, dar sînt distinşi cu titlul “Maestru al sportului”, “Maestru internaţional al sportului”, “Maestru emerit al sportului” salariile lunare li se stabilesc în mărimea prevăzută în prezentul tabel, iar în cazul lipsei titlurilor indicate – cu o reducere de 5 la sută. 

4. Profesorilor-antrenori fără studii medii de specialitate de profil sportiv sau cu studii superioare incomplete salariul lunar se stabileşte cu o reducere de 20% faţă de salariul lunar prevăzut pentru profesorii-antrenori cu studii medii de specialitate de profil sportiv. 

5. Profesorilor-antrenori care nu au studii medii de specialitate de profil sportiv, dar sînt distinşi cu titlul “Maestru al sportului”, “Maestru internaţional al sportului”, “Maestru emerit al sportului” salariile lunare li se stabilesc în mărimea prevăzută în prezentul tabel pentru profesorii-antrenori cu studii medii de specialitate de profil sportiv. 

6. Salarizarea muncii profesorilor-antrenori de coregrafie se efectuează în modul şi în mărimile prevăzute de prezenta anexă. 

7. La tarifarea profesorilor-antrenori normele didactice nu vor depăşi, de regulă, 1,25 din tarifele de salarizare şi numai conducătorii organelor ierarhic superioare pot permite o solicitare de muncă de pînă la 1,5 din salariul de funcţie”. 

8. Profesorilor-antrenori care activează în şcolile sportive specializate, precum şi celor care activează în şcolile sportive cu gupe de măiestrie sportivă li se stabileşte spor în cuantum de 10 la sută din salariul lunar.


  
  

	Tabelul nr.11
la anexa nr.5 

 

Indemnizaţiile de conducere pentru profesorii-antrenori 

cu funcţie de conducere din şcolile sportive

 

	Funcţia
	Categoria instituţiei
	Indemnizaţiile de conducere în % din salariul lunar corespunzător funcţiei didactice

	Director
	Specializată
	30

	
	I
	25

	
	II
	20

	
	III
	15

	Director adjunct pentru muncă didactică
	Specializată
	20

	
	I
	15

	
	II
	10

	 

Note: 

1. Directorilor, adjuncţilor lor, instructorilor-metodişti li se permite, în exerciţiul funcţiunii, să ţină lecţii în şcolile sportive în care sînt încadraţi, plata calculîndu-li-se din mărimea salariilor personalului de profesori-antrenori cu studiile şi calificarea respectivă. Totodată, retribuţia pentru această muncă nu trebuie să depăşească 0,5 din salariul profesorilor-antrenori. 

2. Directorilor şcolilor sportive ce dispun de bază sportivă li se stabileşte un spor lunar în mărime de 10% din salariul de funcţie. 

Sporul în cauză se stabileşte în cazurile în care în statele de personal nu este prevăzută funcţia de director-adjunct pentru bazele sportive.


  

	Tabelul nr.2
la anexa nr.5 

  

Categoriile de salarizare 

pentru conducătorii şi specialiştii Centrului sportiv de pregătire 

a loturilor naţionale, şcolilor sportive şi cluburilor sportive 

 

	Funcţia
	Centrul de pregătire a loturilor naţionale
	Şcoli sportive specializate
	Şcoli şi cluburi sportive

	
	
	
	I
	II
	III

	
	Categoria de salarizare

	Director
	20
	-
	-
	-
	-

	Director club sportiv
	-
	-
	17
	16
	15

	Director adjunct pentru activitatea sportivă şi metodico-ştiinţifică
	19
	-
	-
	-
	-

	Director adjunct (şef adjunct) în probleme de gospodărie sau pentru bazele sportive
	19
	16
	15
	14
	13

	Contabil-şef
	17
	17
	16
	15
	14

	Instructor-metodist:
	
	
	
	
	

	cu studii medii de specialitate
	-
	12
	11
	11
	11

	cu studii superioare
	-
	13
	12
	12
	12

	de categoria II
	14
	14
	13
	13
	13

	de categoria I
	15
	15
	14
	-
	-

	de categoria superioară
	16
	16
	-
	-
	-

	 

Note: 

1. Directorului clubului republican de şah şi joc de dame i se stabileşte categoria 17 de salarizare. 

2. Salariile de funcţie ce corespund categoriilor de salarizare a instructorilor-metodişti includ remunerarea pentru munca de instruire şi antrenament, prestată în decursul zilei de muncă, stabilite pentru săptămîna de lucru de 40 ore. 

3. Categoriile de salarizare a instructorilor-metodişti cu studii medii se stabilesc cu o categorie mai mică faţă de cele prevăzute pentru instructorii-metodişti cu studii medii de specialitate. 

4. Conducătorilor şi specialiştilor cu profil sportiv ai Centrului sportiv de pregătire a loturilor naţionale li se stabilesc sporuri lunare în cuantum de pînă la 50% din salariul de funcţie. 

5. Categoriile de salarizare pentru conducătorii de edificii sportive cu întreţinere din contul mijloacelor bugetare se stabilesc în funcţie de numărul angajaţilor, după cum urmează: 

  

Numărul angajaţilor

Categoria de salarizare
pînă la 5

11

de la 6 pînă la 10

12

de la 11 pînă la 20

13

peste 20

14-15

 

Conducătorilor edificiilor sportive acoperite categoria de salarizare se majorează cu o treaptă.


  
	Tabelul nr.3 
la anexa nr.5 

 

CATEGORIILE DE SALARIZARE 

pentru antrenorii loturilor naţionale ale Republicii Moldova
 

	Funcţia
	Probe sportive olimpice
	Probe sportive neolimpice

	
	Categoria de salarizare

	Antrenor principal al lotului naţional: 

de categoria superioară 
	 

17
	 

16

	Antrenor al lotului naţional: 

de categoria superioară 
	 

16
	 

15


 

 

	Tabelul nr.4
la anexa nr.5
 

Suplimente 

la salariile profesorilor-antrenori, pentru pregătirea unor sportivi de performanţă, conducătorilor

şi instructorilor-metodişti ai liceelor cu profil sportiv, şcolilor sportive specializate, şcolilor sportive,

cluburilor sportive, centrelor de pregătire a loturilor naţionale pentru desfăşurarea

cu maximă eficienţă a procesului de instruire şi antrenament

 

	Indicii
	Locul
	Mărimea suplimentelor la salariile de funcţie lunare pentru fiecare sportiv pregătit (în procente)

	
I. Probele ramurilor de sport incluse în programul
Jocurilor Olimpice şi Jocurilor Parolimpice

	Jocurile Olimpice şi Parolimpice
	1-3
	pînă la 75

	
	4-12
	pînă la 50 

	
	participant
	pînă la 25

	Campionatul mondial
	1-6
	pînă la 40

	
	7-12
	pînă la 20

	Campionatul european
	1-3
	pînă la 20

	
	4-8
	pînă la 10

	Universiada mondială
	1-3
	pînă la 20

	
	4-6
	pînă la 10

	Campionatul mondial (tineret, juniori)
	1-3
	pînă la 15

	
	4-8
	pînă la 10

	Campionatul european (tineret, juniori)
	1-3
	pînă la 12

	
	4-6
	pînă la 7

	Campionatul mondial universitar
	1-3
	pînă la 15

	
	4-8
	pînă la 10

	Campionatul european universitar
	1-3
	pînă la 12

	
	4-6
	pînă la 7

	
II. Alte probe din ramurile de sport olimpice, probele din 
ramurile de sport recunoscute de Comitetul Internaţional 
Olimpic şi ramurile de sport neolimpice

	Campionatul mondial
	1-3
	pînă la 15

	
	4-8
	pînă la 10

	Campionatul european
	1-3
	pînă la 12

	
	4-6
	pînă la 7

	Universiada mondială
	1-4
	pînă la 10

	Campionatul mondial (tineret, juniori)
	1-3
	pînă la 10

	
	4-6
	pînă la 5

	Campionatul european (tineret, juniori)
	1-4
	pînă la 5

	Campionatul mondial universitar
	1-3
	pînă la 10

	
	4-6
	pînă la 5

	Campionatul european universitar
	1-4
	pînă la 5

	
III. Pentru pregătirea unui membru al
lotului naţional al Republicii Moldova:

	de seniori
	
	pînă la 5

	de tineret
	
	pînă la 3

	de juniori
	
	pînă la 2

	
IV. Pentru pregătirea unui sportiv cooptat:

	Într-un liceu-internat cu profil sportiv
	
	pînă la 2

	 

Note: 

1. Suplimentele la salariile profesorilor-antrenori, specificate în tabelul nr.4 din prezenta anexă, sînt prevăzute inclusiv pentru instruirea şi antrenarea sportivilor cu disabilităţi speciale. 

2. Suplimentele la salarii pentru pregătirea sportivilor-membri ai selecţionatelor republicane se acordă din momentul includerii sportivului respectiv în componenţa lotului naţional şi se plătesc pe toată durata aflării lui în cadrul selecţionatei, cu condiţia ca antrenorul să fi lucrat cu sportivul în cauză cel puţin 3 ani. 

3. Suplimentele la salarii pentru pregătirea sportivilor – participanţi la Jocurile Olimpice şi Parolimpice, campionatele mondiale şi europene, Universiada mondială, campionatele mondiale şi europene universitare se acordă anual pentru rezultatele înregistrate la competiţiile nominalizate din anul precedent. Cu referinţă la competiţiile care nu se desfăşoară anual, suplimentele se acordă pentru rezultatele înregistrate la ultima ediţie. 

4. Suplimentele la salariile conducătorilor şi instructorilor – metodişti ai şcolilor şi cluburilor sportive pentru asigurarea desfăşurării cu maximă eficienţă a procesului de instruire şi antrenament nu pot depăşi 50 la sută din salariile de funcţie ale acestora, în condiţiile stabilite în regulamentul intern al instituţiei, coordonat cu organul ierarhic superior. 

5. Suplimentele la salariile profesorilor-antrenori pentru pregătirea sportivilor participanţi la competiţiile specificate în tabelul nr.4 din prezenta anexă se acordă o singură dată pentru cel mai înalt rezultat. 

6. Suplimentele la salariile profesorilor-antrenori sînt plafonate la nivelul de 75 la sută din salariul de bază, în cazul în care lucrează cu sportivi seniori, şi 35 la sută – cu juniori sau tineri. 

7. În cazul în care un sportiv este pregătit de mai mulţi antrenori, mărimea suplimentului se împarte în mod proporţional. 

8. Sporul la salariul lunar al profesorilor-antrenori se acordă cu condiţia că la competiţiile nominalizate în prezentul tabel au participat cel puţin 20 de ţări.


 

	Tabelul nr.5 
la anexa nr.5 

 

INDICII ŞI MODUL 

de atribuire a şcolilor şi cluburilor sportive la categoriile de salarizare

a conducătorilor şi specialiştilor 

1. Şcolilor sportive şi cluburilor sportive li se acordă categoriile de salarizare ale conducătorilor şi specialiştilor, în funcţie de volumul muncii de instruire şi antrenare, conform indicilor de mai jos: 

 

	Tipul de şcoală
	Numărul minim al funcţiilor de antrenori

	
	Categoria de salarizare

	
	I
	II
	III

	Şcoli sportive
	20
	14
	8

	 

Note: 
1. Clubul republican de şah şi jocuri de dame se raportează la categoria I de salarizare. 

2. În afara categoriilor de salarizare sînt clasate şcolile sportive specializate. 


 
	Tabelul nr.6 
la anexa nr.5 

  

LISTA 

instituţiilor de învăţămînt ai căror absolvenţi pot beneficia, în funcţie 

de studii, de salariile lunare stabilite pentru profesorii-antrenori 

cu studii medii de specialitate şi superioare de profil sportiv, 

specificate în tabelul nr.1 din prezenta anexă

  

I. Studii superioare 

Institutul Naţional de Educaţie Fizică şi Sport 

Institutul de Cultură Fizică şi Sport 

Şcoala superioară de antrenori 

Universităţile (facultăţile de cultură fizică) 

Institutele pedagogice (facultăţile de cultură fizică) 

Institutele tehnice (profil auto-moto, radio, motorizare pe apă şi alte probe tehnice sportive) 

Instituţiile (facultăţile) de medicină veterinară şi zootehnie 

Alte instituţii de profil sportiv din ţări străine cu care Republica Moldova are înţelegeri sau care sînt recunoscute de Uniunea Europeană. 

  
II. Studii medii de specialitate 

Tehnicumurile de cultură fizică 

Şcolile pedagogice (secţiile de cultură fizică) 

Şcoala de antrenori 

Tehnicumurile sau colegiile tehnice (profil auto-moto, radio, motorizare pe apă şi alte probe tehnice sportive) 

Tehnicumurile (colegiile) veterinare şi zootehnice 

  


 

[Anexa nr.5 modificată prin HG807 din 07.12.09, MO184-186/15.12.09 art.895]
[Anexa nr.5 modificată prin HG985 din 30.08.07, MO141-145/07.09.07 art.1026] 
[Anexa nr.5 modificată prin HG251 din 02.03.07, MO36-38/16.03.07 art.271]
