Aprobat

prin Hotărîrea Guvernului  nr.339
din 20 mai 2014

PLANUL DE ACŢIUNI

pentru anii 2014-2016 privind susţinerea reintegrării cetăţenilor
 reîntorşi de peste hotare 
	Nr.
d/o
	Obiectivele
	Acţiunile
	Subacţiunile
	Termenele de realizare
	Instituţiile responsabile


	Partenerii
	Acoperirea financiară
	Indicatorii de progres

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	 Dezvoltarea unui cadru legislativ complet  pentru facilitarea integrării migranţilor reîntorşi
	1.1. Iniţierea şi desfăşu-rarea negoci-erilor în vederea semnării acordurilor bilaterale în domeniul migraţiei de muncă  cu statele de destinaţie a migranţilor moldoveni 
	
	2014-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene


	Organizaţiile internaţionale; 

agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite


	270 000,00 lei **
	2 tratate, negociate

	
	
	1.2. Elabora-rea cadrului normativ pentru recunoaşte-rea competenţe-lor obţinute în învăţămîntul informal şi nonformal
	
	2014-2016
	Ministerul Educaţiei;  Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei


	Organizaţiile internaţionale;  agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei
	Cadrul normativ, aprobat

	
	
	1.3. Elabora-rea proiectu-lui de act normativ privind instituirea unui mecanism preferenţial de prestare a unor servicii de stare civilă pentru cetăţenii Republicii Moldova reîntorşi de peste hotare (cu privire la înregistrarea faptelor de stare civilă produse în străinătate, transcrierea actelor de stare civilă ş.a.)

	
	2015
	Serviciul Stare Civilă
	
	În limita alocaţiilor aprobate 


	Actul normativ, aprobat

	
	
	1.4. Elabora-rea proiectu-lui de act normativ privind instituirea scutirilor la unele servicii de stare civilă în scopul documentării cu acte de identitate pentru studenţi, cetăţeni ai Republici Moldova, reîntorşi de la studii din străinătate
	
	2014
	Serviciul Stare Civilă
	
	În limita alocaţiilor aprobate
	Actul normativ, aprobat

	2.
	 Dezvoltarea cadrului instituţional  pentru facilitarea reintegrării persoanelor reîntoarse
	2.1. Conso-lidarea capacităţilor agenţiilor teritoriale de ocupare a forţei de muncă în vederea creării unui birou de informare şi reintegrare
	2.1.1.  Instituirea şi pilotarea implementării a 2 birouri pentru reintegrare 
	2014-2015
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); organizaţiile internaţionale;  agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate;

alte surse conform legislaţiei  
(158 400,00 lei*)
	2 birouri pentru reintegrare, instituite 

	
	
	
	2.1.2. Crearea, în cadrul agenţiilor teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă a birourilor de informare şi consultare în domeniul migraţiei şi reintegrării (în continuare – birouri pentru reintegrare)
	2014-2016


	Ministerul Muncii Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); organizaţiile internaţionale;  agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite;  autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate 
alte surse conform legislaţiei 
(28 828800,00 
lei **);  
	35 de birouri pentru reintegrare, create şi funcţionale

	
	
	
	2.1.3. Dotarea birourilor pentru reintegrare şi a personalului cu rechizitele necesare
	2014-2015
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); organizaţiile internaţionale;  agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	Alte surse conform legislaţiei 
(3 150000,00 lei** – cheltuieli incluse în suma de la pct. 2.1.1)
	35 de birouri pentru reintegrare, dotate 

	
	
	
	2.1.4. Instruirea colaboratorilor birourilor pentru reintegrare 
	Trimestrul IV, 2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă în conlucrare cu instituţiile abilitate la nivel central şi local
	Organizaţiile internaţionale;  agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor aprobate;
alte surse conform legislaţiei 
(100 000,00 lei** 

– cheltuieli incluse în suma de la pct. 2.1.1)
	Personalul, instruit

 

	
	
	2.2.  Înfiinţa-rea  unei reţele interin-stituţionale pentru imple-mentarea activităţilor de reinte-grare


	
	Trimestrul III, 2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Ministerul Economiei; Ministerul Finanţelor; Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene; Ministerul Educaţiei; Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare;Ministerul Sănătăţii; Ministerul Tineretului şi Sportului;  Ministerul Dezvoltării Regionale şi Construcţi-ilor; Cancelaria de Stat
(Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); alte autorităţi publice centrale şi locale
	Autorităţile publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate
	Mecanismul de cooperare, aprobat printr-un document comun; responsabi-lităţile pentru fiecare instituţie parte a procesului de integrare, definite

	
	
	
	2.2.1. Identificarea punctelor de contact cu fiecare autoritate de stat competentă
	Trimestrul III, 2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Ministerul Economiei; Ministerul Finanţelor; Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene; Ministerul Educaţiei; Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare;Ministerul Sănătăţii; Ministerul Tineretului şi Sportului; Ministerul Dezvoltării Regionale şi Construcţii-lor; Cancelaria de Stat
(Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); alte autorităţi publice centrale şi locale 
	Autorităţile publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate
	Punctele de contact, identificate

	
	
	
	2.2.2. Elaborarea procedurii de lucru cu beneficiarii
	Trimestrul III, 2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; 
alte autorităţi publice centrale
	Autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate
	Procedura de lucru cu beneficiarii, elaborată

	
	
	2.3.  Ajusta-rea sistemu-lui informa-ţional la activitatea  birourilor pentru reintegrare şi crearea unei platforme on-line de comunicare


	
	2014-2015
	Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; 
alte autorităţi publice centrale
	
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei 
(400 000,00 lei ** – cheltuieli incluse în suma de la pct.2.1.1.) 
	Sistemul informaţional, ajustat

	
	
	2.4. Colecta-rea datelor cetăţenilor reîntorşi, înregistraţi, inclusiv la agenţiile teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă, în vederea creării unei baze de date unice
	
	2014-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora)
	
	În limitele alocaţiilor aprobate
	Baza de date a cetăţenilor reîntorşi, creată

	
	
	2.5. Crearea echipelor mobile de promovare a integrării cetăţenilor pe piaţa muncii 
	
	2015
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	
	1 472 000,00 lei** (cheltuieli incluse în suma de la pct.2.1.1)
	Echipele mobile, create şi dotate

	3.
	Dezvoltarea cadrului informativ pentru facilitarea integrării migranţilor reîntorşi
	3.1. Elabora-rea şi publi-carea unei broşuri cu informaţii relevante privind serviciile prestate, instituţiile responsabile etc. pentru cetăţenii reîntorşi


	
	Trimestrul IV, 2014


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă;
alte autorităţi publice centrale
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite;
autorităţile administraţiei publice locale
	600 000,00 lei * 


	4 000 de  broşuri, publicate



	
	
	3.2. Efectua-rea campa-niilor de promovare a birourilor pentru reintegrare în domeniul migraţiei şi reintegrării

	
	2014-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă;
alte autorităţi publice centrale
	Organizaţiile internaţionale;
agenţiile
Organizaţiei Naţiunilor Unite;
autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei 
(15 75000,00 lei** – cheltuieli incluse în suma de la pct. 2.1.1)
	Companiile de  promovare; numărul materialelor promoţionale şi de informare 

	
	
	
	3.2.1. Amplasarea panourilor publicitare şi distribuirea informaţiilor (broşurilor, prospectelor) la punctele de trecere a frontierei de stat şi în cadrul misiunilor diplomatice ale Republicii Moldova peste hotare
	Trimestrul IV, 2014 
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); Ministerul Afacerilor Interne; Poliţia de Frontieră;Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; 
autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse  conform legislaţiei 


	Numărul de panouri amplasate; numărul de prospecte/ informaţii distribuite



	
	
	
	3.2.2. Difuzarea informaţiei despre planul de acţiuni (prin intermediul prospectelor, broşurilor, pliantelor ş.a.) ambasadelor şi consulatelor Republicii Moldova de  peste hotare, asociaţiilor diasporei, direcţiilor de evidenţă şi documentare a populaţiei, primăriilor, Serviciului Stare Civilă, Casei Naţionale de  Asigurări Sociale, Casei Naţionale de Asigurări în Medicină, autogărilor, aeroportului, ghişeelor sociale (UN WOMEN) şi centrelor regionale Proiectul NEXUS-Moldova
	Trimestrul III, 2014
	Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; Ministerul Tehnologiei Informaţiilor şi Comuni-caţiilor; Ministerul Sănătăţii; Ministerul Justiţiei; Ministerul Transportu-rilor şi Infrastructurii Drumurilor; Serviciul Stare Civilă; alte autorităţi publice centrale
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse  conform legislaţie (32 000,00 lei ** – cheltuieli incluse în suma de la pct.2.1.1)
	Activităţile de informare, realizate

	
	
	
	3.2.3. Plasarea pe site-urile web şi platformele de comunicare existente  a informaţiilor relevante privind susţinerea reintegrării cetăţenilor moldoveni reîntorşi 
(www.diaspora.md;
www.migratie.md;
www.mec.gov.md;
www.odimm.md
www.businesspor-tal.md
www.anofm.md 

www.angajat.md 

www.cnam.md 

www.nexusnet.md 
	2014-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; autorităţile administra-ţiei publice centrale abilitate; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); Ministerul Economiei (Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinde-rilor Mici şi Mijlocii)


	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor aprobate 


	Materiale informative, actualizate

	4.
	Facilitarea integrării pe piaţa muncii a migranţilor reîntorşi
	4.1. Asigura-rea includerii persoanelor reîntoarse în programele de promo-vare ocupa-ţională 
	
	2014-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei (Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă)
	Autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor bugetare
	Criteriile de identificare,   programele de promovare ocupaţională, stabilite



	
	
	
	4.1.1. Аntrenarea migranţilor reîntorşi în instruire privind tehnicile de căutare a unui loc de muncă, completarea CV-ului şi a scrisorii de intenţie
	2014-2016
	Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	
	În limita alocaţiilor bugetare
	Numărul de cetăţeni instruiţi

	
	
	
	4.1.2. Înscrierea migranţilor reîntorşi la cursuri de instruire, potrivit cerinţelor de pe piaţa muncii
	2014-2016
	Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	
	În limita alocaţiilor bugetare
	Numărul de migranţi înscrişi la cursurile de instruire profesională

	
	
	
	4.1.3.Organizarea tîrgurilor locurilor de muncă, inclusiv on-line,  şi asigurarea participării  la acestea a migranţilor reîntorşi
	2014-2016
	Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă
	
	În limita alocaţiilor bugetare
	Numărul de activităţi desfăşurate

	
	
	4.2. Lansarea iniţiativei „Top 100 cele mai bine plătite locuri de muncă vacante din Republica Moldova”, precum şi promovarea intensivă a acesteia în mass-media, reţelele sociale şi în emisiuni, în ambasade şi în asociaţiile diasporei
	
	2014
	Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora)


	
	În limita alocaţiilor bugetare
	Iniţiativa, lansată

	5.
	Dezvoltarea abilităţilor antrepreno-riale a migranţilor 
	5.1. Realiza-rea progra-mului pentru abilitarea economică şi socială a femeilor migrante şi a femeilor reîntoarse în ţară
	
	Trimestrul III, 2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; (Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă); 
alte autorităţi publice centrale
	Ministerul Economiei; Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinderilor Mici şi Mijlocii; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate
	Programul, realizat

	
	
	5.2. Plasarea, difuzarea, actualizarea informaţiei prin toate mijloacele de informare (on-line, televiziune, radio, ziare) despre programele economice şi oportunităţile de afaceri pentru cetăţenii reîntorşi în ţară
	
	2014-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei (Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă); Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinde-rilor Mici şi Mijlocii; Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora)
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale 
	În limita alocaţiilor aprobate
	Numărul de articole, de reportaje, publicate; materiale, diseminate; numărul de persoane informate



	
	
	5.3. Stimu-larea investirii remitenţelor în dezvol-tarea afacerilor prin imple-mentarea Programului de atragere a remitenţelor în economie PARE 1+1”
	5.3.1. Informarea şi consultarea potenţialilor beneficiari în cadrul Programului „PARE 1+1”
	2014-2015
	Ministerul Economiei; Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinderi-lor Mici şi Mijlocii 

	
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei 

	Numărul de consultaţii acordate; numărul de evenimente organizate

	
	
	
	5.3.2. Organizarea cursurilor antreprenoriale pentru beneficiarii Programului „PARE 1+1” 
	2014-2015
	Ministerul Economiei; Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinde-rilor Mici şi Mijlocii 

	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei
	Numărul de persoane instruite; numărul cursurilor de instruire organizate; numărul de localităţi în care au fost organizate cursurile de instruire

	
	
	
	5.3.3. Alocarea mijloacelor financiare necesare pentru implementarea Programului „PARE 1+1”
	2014-2015
	Ministerul Economiei; Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinde-rilor Mici şi Mijlocii 
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor aprobate 
(62 558400,00 lei)  
	Numărul de proiecte investiţionale finanţate; 
suma investiţiilor în economia naţională

	
	
	
	5.3.4. Asigurarea consultanţei post- investiţionale
	2014-2015
	Ministerul Economiei; Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinde-rilor Mici şi Mijlocii 

	Organizaţiile internaţionale; agenţiile

Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate
	Numărul de persoane consultate

	
	
	
	5.3.5.Revizuirea criteriilor pentru aplicarea  programului „PARE 1+1”
	2014
	Ministerul Economiei; Organizaţia pentru Dezvoltarea sectorului Întreprinde-rilor Mici şi Mijlocii 

	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale


	În limita alocaţiilor aprobate
	Mecanismul îmbunătăţit

	6.
	Susţinerea reintegrării cetăţenilor moldoveni reîntorşi de peste hotare în sistemul de asigurare obligatorie de asistenţă medicală, în scheme de protecţie socială
	6.1. Infor-marea cetăţenilor moldoveni reîntorşi privind modalitatea de acordare a serviciilor medicale, drepturile şi obligaţiile în sistemul asigurării obligatorii de asistenţă medicală
	6.1.1. Organizarea măsurilor de informare a cetăţenilor moldoveni reîntorşi privind modalitatea de încadrare în sistemul asigurării obligatorii de asistenţă medicală
	2014-2016
	Ministerul Sănătăţii; instituţiile  medico -sanitare  de ambulator şi spitaliceşti; Compania Naţională de Asigurări în Medicină


	
	 În limita alocaţiilor aprobate 
	Mecanismul de informare consolidat

	
	
	6.2. Asigurarea, la reîntoar-cere, a exa-minărilor medicale profilactice pentru cetăţenii moldoveni
	6.2.1. Organizarea evidenţei cetăţenilor moldoveni migranţi şi selectarea persoanelor reîntoarse pentru efectuarea controlului medical 
	2014-2016
	Ministerul Sănătăţii;   instituţiile medico-sanitare de ambulator


	
	În limita alocaţiilor aprobate
	Sistemul de evidenţă teritorială a cetăţenilor moldoveni  migranţi, consolidat

	
	
	
	6.2.2. Includerea cetăţenilor moldoveni, la reîntoarcere, în programul măsurilor  de examinare profilactică, conform actelor normative în vigoare
	2014-2016
	Ministerul Sănătăţii;  instituţiile medico-sanitare de ambulator
	
	În limita alocaţiilor aprobate
	Instrumentele, elaborate şi realizate

	
	
	6.3. Realiza-rea dreptu-rilor cetăţe-nilor reîntorşi privind acordarea serviciilor medicale în conformitate cu actele normative în vigoare
	6.3.1. Organizarea programelor cu măsuri de acordare cetăţenilor а serviciilor de asistenţă medicală urgentă prespitalicească, asistenţă medicală primară, specializată, de ambulator şi spitalicească conform actelor normative în vigoare


	2014-2016
	Ministerul Sănătăţii; instituţiile medico-sanitare de ambulator şi spitaliceşti; staţiile zonale de asistenţă medicală de urgenţă
	
	În limita alocaţiilor aprobate
	Mecanismul de acordare a serviciilor, consolidat

	
	
	6.4. Elaborarea şi implementa-rea mecanismu-lui de acordare de suport la transportarea cetăţenilor neadmişi pe teritoriul ţării de destinaţie pentru revenirea în Republica Moldova
	
	2014
	Ministerul Transportu-rilor şi Infrastructu-rii Drumuri-lor; Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite


	Alocată, în caz de necesitate, din fondul de rezervă al Guvernului
(200 000,00 lei); alte surse conform legislaţiei (490000,00 lei**)

	Numărul de beneficiari

	
	
	6.5. Elabora-rea unui pachet de servicii de bază ce poate fi prestat persoanei neadmise pe teritoriul ţării de destinaţie
	6.5.1. Analiza necesităţii de servicii de bază 
	2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; 
alte autorităţi publice centrale
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite


	În limita alocaţiilor  aprobate

	Identificarea setului de servicii care vor face parte din pachetul de servicii de bază

	
	
	
	6.5.2. Elaborarea şi punerea în aplicare a unui regim preferenţial pentru prestarea serviciilor cetăţenilor aflaţi în dificultate din cauza neadmiterii în ţara de destinaţie
	2014
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; 
alte autorităţi publice centrale
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite


	Alte surse conform legislaţiei (2054790,00 lei**)

	Identificarea mecanismului de implementare 

	7.
	Dezvoltarea unui  cadru administra-tiv  pentru facilitarea accesului la sistemul educaţional
	7.1. Perfecta-rea meca-nismului de recunoaştere a actelor şi perioadelor de studii în vederea continuării studiilor în învăţămîntul secundar general şi vocaţional 
	
	2014-2016
	Ministerul Educaţiei
	
	În limita alocaţiilor aprobate
	Mecanismele de recunoaşte-re, îmbunătăţite

	
	
	7.2 Flexibili-zarea progra-melor de învăţământ formal şi centrarea lor pe beneficiar

	
	2014-2016
	Ministerul Educaţiei
	
	În limita alocaţiilor aprobate
	Actul normativ,  elaborat

	8.
	Susţinerea reintegrării cetăţenilor din zonele rurale, inclusiv a celor reîntorşi, prin intermediul programelor de promovare a investiţiilor agricole şi nonagricole
	8.1. Informa-rea şi consi-lierea persoa-nelor reîntoarse în vederea utilizării economiilor obţinute peste hotare în afacerile agricole/ nonagricole şi finanţarea acestora din fondurile programelor de asistenţă externă
	
	2014-2016
	Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare 
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite


	Alte surse conform legislaţiei  
(700 000,00 USD* – Fondul Internaţional pentru Dezvoltare Agricolă )
	Numărul  de afaceri agricole finanţate

	
	
	8.2. Informarea, inclusiv a persoanelor reîntoarse,  despre subvenţiile în agricultură oferite de către Agenţia de Intervenţii şi Plăţi în Agricultură şi acordarea suportului în utlizarea acestora
	
	2014-2016
	Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare 
	Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora)
	În limita alocaţiilor aprobate
	Numărul de afaceri subvenţionate

	
	
	8.3. Promo-varea şi diseminarea informaţiei despre Programul 
2 KR (Proiectul de Asistenţă pentru Fermierii Neprivile-giaţi), de oferire a tehnicii agricole in rate şi la condiţii preferenţiale
	
	2014-2016
	Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare 
(Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinde-rilor Mici şi Mijlocii)


	Cancelaria de Stat (Biroul pentru Relaţii cu Diaspora); organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite

	Alte surse conform legislaţiei  
(2 000000,00 USD* – Proiectul  de Asistenţă pentru Fermierii Neprivelegiaţi) 
	Numărul  de beneficiari ai Proiectului  de Asistenţă pentru Fermierii Nepriveligiaţi 

	9.
	 Dezvoltarea unui  cadru administra-tiv  pentru facilitarea parteneria-tului public privat

	9.1. Susţine-rea şi promo-varea, în parteneriat cu organizaţiile internaţionale, a programelor de reîntoarce-re în ţară pentru tinerii plecaţi  peste hotare 


	
	2014-2016


	Ministerul Tineretului şi Sportului
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate
	Numărul de tineri beneficiari de programe



	
	
	9.2. Crearea unei reţele de organizaţii neguverna-mentale  pentru consilierea beneficiarilor finali, dar şi a angajaţilor din agenţiile teritoriale, Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă, în diverse domenii (drept, social, educaţional etc.)


	9.2.1. Identificarea organizaţiilor neguvernamentale care au drept obiect de activitate informarea şi consilierea beneficiarilor
	Trimestrul I,  2015
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; 
alte autorităţi publice centrale
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale; Centrul de Drept al Avocaţilor; Organizaţia Internaţională pentru Migraţie
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei
	Numărul organizaţiilor neguvernamen-tale identificate



	
	
	
	9.2.2. Cooperarea cu organizaţiile neguvernamentale identificate în vederea includerii acestоra în prestarea serviciilor calitative de informare şi consiliere
	2015-2016
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei; 
alte autorităţi ale administra-ţiei publice centrale
	Organizaţiile internaţionale; agenţiile Organizaţiei Naţiunilor Unite; autorităţile administraţiei publice locale
	În limita alocaţiilor aprobate; 
alte surse conform legislaţiei
	Numărul de cetăţeni informaţi şi consiliaţi prin intermediul organizaţiilor neguvernamen-tale


Notă: Costurile implementării acţiunilor marcate cu * semnifică resursele financiare acoperite din contul donatorilor.

Costurile implementării acţiunilor marcate cu ** semnifică resursele financiare estimate ce urmează a fi identificate prin solicitare de la comunitatea donatorilor.
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