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	3. PROMOVAREA SERVICIULUI MEDIATORILOR COMUNITARI PENTRU COMUNITĂŢILE DE ROMI

	Obiectivul general:

Asigurarea, efectivă a accesului persoanelor de etnie romă la servicii de educaţie, asistenţă medicală, încadrare în cîmpul muncii, documentare şi condiţii mai bune de locuit, prin promovarea la scară naţională a serviciului de mediatori comunitari 

Indicatorul de impact:
Asigurarea pînă la sfîrşitul anului 2015, a unei rate de 80% a populaţiei din localităţile intens populate de romi, femei şi bărbaţi în egală măsură, care accesează servicii publice prin intermediul sau cu implicarea nemijlocită a mediatorilor comunitari

	1. Crearea cadrului normativ şi instituţional pentru instituirea serviciului de mediator comunitar
	1) Modificarea legislaţiei în vigoare în vederea instituirii la nivel naţional a funcţiei de mediator comunitar

	Trimestrul IV, 2012


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Ministerul Sănătăţii, 

Ministerul Educaţiei
	Acte normative aprobate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	1.1. 
	2) Elaborarea şi aprobarea fişei de post a mediatorului comunitar


	Trimestrul IV, 2012


	 Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

 Ministerul Sănătăţii,

Ministerul Educaţiei 

	Fişa de post aprobată


	În limita

alocaţiilor bugetare



	1.2. 
	3) Elaborarea setului de documente de organizare a activităţii mediatorului comunitar, inclusiv a formularului de raportare
	Trimestrul IV, 2012


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Ministerul Sănătăţii,

Ministerul Educaţiei 
	Documentaţia de activitate şi raportare a mediatorului comunitar elaborată şi aprobată


	În limita

alocaţiilor bugetare



	1.3. 
	4) Elaborarea ghidului metodologic de activitate a mediatorului comunitar
	Trimestrul IV, 2012
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Ministerul Sănătăţii,

Ministerul Educaţiei 
	Ghid metodologic elaborat
	În limita alocaţiilor bugetare

	2. Promovarea serviciului de mediator comunitar pentru comunităţile de romi
	5) Identificarea şi angajarea persoanelor de etnie romă interesate să activeze în calitate de mediator comunitar
	Trimestrul IV, 2012


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Ministerul Sănătăţii,

Ministerul Educaţiei  
	Reţeaua de mediatori comunitari instituită şi operaţională 
	În limita

alocaţiilor bugetare



	1.1. 
	6) Instruirea şi pregătirea mediatorilor comunitari conform fişei de post
	Trimestrul I, 2013


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Ministerul Sănătăţii,

Ministerul Educaţiei 
	Mediatori comunitari instruiţi conform fişei de post 


	În limita

alocaţiilor bugetare



	1.2. 
	7) Formarea continuă a mediatorilor comunitari şi consolidarea capacităţilor de mediere în asigurarea accesului romilor la:

· asistenţă medicală, preponderent a copiilor şi mamelor;

· educaţie preşcolară, primară, secundară şi superioară;

· angajare în cîmpul muncii;

· asistenţă juridică garantată;

· condiţii mai bune de locuit;

· obţinerea actelor de identitate


	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Ministerul Sănătăţii,

Ministerul Educaţiei 
	Procesul de formare continuă a mediatorilor comunitari asigurat
	În limita

alocaţiilor bugetare



	4. EDUCAŢIE

	Obiectivul general:
Crearea unui sistem educaţional incluziv şi eficient bazat pe principiile echităţii, nediscriminării şi respectului diversităţii, care va contribui la integrarea populaţiei de etnie romă în societate 

Indicatorii de impact:
Creşterea, pînă la sfîrşitul anului 2015, cu 70% a ratei de participare a copiilor romi în sistemul educaţional preşcolar şi preuniversitar 

Atingerea, în anul 2015, a unei rate de 15% dintre persoane de etnie romă cuprinse în învăţămîntul superior 

Reducerea, pînă la sfîrşitul anului 2015, cu 50% a ratei de analfabetism în rîndul populaţiei de etnie romă

	3. Creşterea ratei de participare a copiilor romi, în special a fetelor rome, în sistemul educaţional preşcolar şi preuniversitar
	8) Organizarea campaniilor de informare şi conştientizare pentru părinţi despre necesitatea înregistrării şi încadrării copiilor în sistemul de educaţie, obligativitatea învăţămîntu-lui primar şi gimnazial şi necesitatea de continuare a studiilor
	Trimestrul II, 2015


	Ministerul Educaţiei, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale 


	10 campanii organizate

Numărul părinţilor informaţi


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.1. 
	9) Identificarea copiilor romi care nu frecventează grădiniţa şi şcoala în mod regulat şi atenţionarea privind răspunderea civilă a părinţilor în cazul neglijării obligaţiilor sociale în procesul educaţional
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Numărul copiilor integraţi în şcoală


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.2. 
	10) Asigurarea transportării gratuite a copiilor din localităţile intens populate de romi, aflate la o distanţă mai mare de 3 km de la cea mai apropiată instituţie de învăţămînt
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Rute de transport înfiinţate în fiecare localitate intens populată de romi

Numărul beneficiarilor
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	11) Elaborarea curriculei la disciplina „Istoria, cultura şi tradiţiile romilor din Republica Moldova” şi includerea acestei discipline în planurile de învaţămînt preuniversi-tar, pentru doritori


	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Educaţiei


	Curricula elaborată şi implementată

Ponderea copiilor romi care studiază disciplina


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.3. 
	12) Asigurarea gratuită cu manuale şi materiale didactice a elevilor romi din familii socialmente vulnerabile, în condiţiile legislaţiei în vigoare
	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Educaţiei


	Rata beneficiarilor în raport cu numărul total al absolvenţilor romi


	În limita

alocaţiilor bugetare

	2.4. 
	13) Introducerea programului cu orar prelungit de studii pentru copiii romi pentru pregătirea temelor de 

acasă şi organizarea orelor de meditaţie


	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Educaţiei în colaborare cu autorităţile  publice locale

	Numărul instituţiilor cu orar de studii prelungit

Numărul copiilor romi beneficiari
	În limita

alocaţiilor bugetare

	2.5. 
	14) Organizarea cursurilor suplimentare de instruire pentru elevii cu rezultate slabe, în condiţiile legislaţiei în vigoare


	Trimestrul III, 2015
	Ministerul Educaţiei
	Cursuri organizate

Numărul beneficiarilor
	În limita

alocaţiilor bugetare

	4. Creşterea numărului persoanelor de etnie romă cuprinse în învăţămîntul superior
	15) Monitorizarea procedurilor de admitere a persoanelor de etnie romă, în special a femeilor rome, în instituţii de învăţămînt superior


	Trimestrul III, 2015


	Ministerul Educaţiei


	Admiterea în învăţămîntul superior are loc cu respectarea prevederilor legale, în baza principiului nondiscriminării
	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.2. 
	16) Asigurarea gratuită cu locuri de cazare în căminele studenţeşti a studenţilor romi, în condiţiile legislaţiei în vigoare
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei


	Numărul studenţilor romi cazaţi în raport cu numărul total al studenţilor romi


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.3. 
	17) Stimularea absolvenţilor romi în alegerea învăţămîntului la distanţă ca formă de continuare a studiilor
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei
	Sesiuni de informare organizate

Numărul de studenţi beneficiari
	În limita

alocaţiilor bugetare



	5. Prevenirea discriminării persoanelor de etnie romă în sistemul de educaţie
	18) Elaborarea studiului calitativ şi cantitativ cu privire la situaţia copiilor romi în sistemul educaţional

	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Educaţiei


	Studiul conţine date calitative şi cantitative dezagregate pe diverse criterii, despre situaţia romilor în sistemul educaţional
	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.2. 
	19) Asigurarea formării continue a cadrelor didactice şi a conducătorilor instituţiilor de învăţămînt în domeniul educaţiei interculturale
	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Educaţiei


	Modul elaborat şi încorporat în curricula de instruire continuă a cadrelor didactice


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.3. 
	20) Stimularea angajării persoanelor de etnie romă în calitate de educatori şi profesori în toate tipurile de învăţămînt
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Ponderea educatorilor şi profesorilor romi în raport cu numărul total al cadrelor didactice


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.4. 
	21) Elaborarea şi implementarea în şcoli a măsurilor de prevenire şi combatere a agresării şi persecutării elevilor romi de către personalul instituţiilor de învăţămînt, părinţi, elevi şi alte persoane
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Măsuri specifice elaborate şi implementate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.5. 
	22) Sancţionarea promptă a persoanelor care comit acte de agresiune şi persecutare împotriva elevilor romi în instituţiile de învăţămînt
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei, Ministerul Afacerilor Interne, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul cazurilor înregistrate în raport cu numărul sancţiunilor aplicate 


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.6. 
	23)  Sporirea capacităţilor populaţiei de etnie romă pentru identificarea, demonstrarea şi reacţionarea adecvată în cazurile de discriminare în sistemul educaţional
	Trimestrul IV, 2013
	Ministerul Educaţiei, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul cazurilor de discriminare raportate
	În limita

alocaţiilor bugetare



	6. Reducerea ratei analfabetismului populaţiei de etnie romă
	24) Crearea mecanismului de identificare a copiilor romi care nu frecventează şcoala şi a elevilor care absentează de la ore


	Trimestrul I, 2013


	Ministerul Educaţiei, Ministerul Afacerilor Interne, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Mecanismul de monitorizare a frecvenţei şi absenţelor creat


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.4. 
	25) Organizarea şcolilor de vară pentru copiii romi cu scopul combaterii analfabetismului


	Trimestrul III, 2015


	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul copiilor romi instruiţi în cadrul şcolilor de vară


	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.5. 
	26) Crearea centrelor educaţionale comunitare în localităţile intens populate de romi, pentru instruirea copiilor şi adulţilor romi şi implementarea programelor de prevenire a analfabetismului
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Două centre educaţionale create

Numărul persoanelor, inclusiv al femeilor, implicate în programe de lichidare a analfabetismului
	În limita

alocaţiilor bugetare



	2.6. 
	27) Coordonarea proiectelor-pilot implementate de organizaţiile naţionale şi internaţionale în domeniul educaţiei, în vederea evitării dublărilor şi eficientizării activităţilor
	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Educaţiei, în parteneriat cu organizaţiile naţionale şi internaţionale
	Proiecte-pilot coordonate la nivel naţional şi social
	În limita

alocaţiilor bugetare



	5. MUNCĂ ŞI BUNĂSTARE ECONOMICĂ

	Obiectivul general:
Sporirea semnificativă a încadrării persoanelor de etnie romă în cîmpul muncii şi creşterea bunăstării economice a acestora

Indicatorul de impact:
Reducerea, pînă la sfîrşitul anului 2015, cu 40% a ratei şomajului în rîndul populaţiei de etnie romă


	7. Creşterea ratei de încadrare în cîmpul muncii a persoanelor de etnie romă, în special a femeilor rome, prin: informare, instruire profesională, mediere şi implicare în munca publică
	28) Implementarea serviciilor de ocupare pe piaţa forţei de muncă 


	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	Zece seminare informative organizate anual

Rata beneficiarilor (în special a femeilor) implicaţi în programe de angajare
	6,6 mii lei



	
	29) Înregistrarea persoanelor de etnie romă la agenţiile pentru ocuparea forţei de muncă şi implicarea în măsuri de ocupare pe piaţa muncii, conform prevederilor legislaţiei în vigoare
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei,  în parteneriat cu întreprinderile businessului mic şi mijlociu


	Numărul persoanelor de etnie romă înregistrate ca şomeri şi implicate în programe active de ocupare pe piaţa muncii


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	30) Stabilirea cooperării între societatea civilă romă şi Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă în vederea elaborării planurilor teritoriale de acţiuni de promovare a politicilor pe piaţa forţei de muncă
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei,  în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul parteneriatelor realizate 

Numărul planurilor elaborate în comun


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	31) Identificarea necesităţilor potenţialilor angajatori (la nivel local) pentru a adapta pregătirea la cererile pe piaţa forţei de muncă
	Trimestrul III, 2013


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul angajatorilor intervievaţi 

Raport bianual privind cererea pe piaţa forţei de muncă


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	32) Acordarea serviciilor de orientare şi formare profesională, în special pentru femeile rome, conform legislaţiei în vigoare, în domeniul ocupării forţei de muncă şi cererii pe piaţa forţei de muncă
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei 

	200 de persoane de etnie romă, femei şi bărbaţi în egală măsură, au beneficiat de servicii de orientare şi formare profesională şi bursă
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	33) Organizarea sesiunilor de pregătire a elevilor din ciclul secundar / studenţilor din universităţi pentru a facilita plasarea acestora pe piaţa muncii

	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei,

Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei 

	8 sesiuni de pregătire organizate 

50 de absolvenţi romi, femei şi bărbaţi în egală măsură, beneficiază anual de cursuri de pregătire


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	34) Stimularea tinerilor romi (absolvenţi ai învăţămîntului secundar şi superior) să efectueze practica de producere în cadrul instituţiilor publice
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Educaţiei în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale
	Numărul persoanelor de etnie romă, femei şi bărbaţi în egală măsură, care participă la programe de stagieri

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	35) Stimularea participării persoanelor de etnie romă la tîrgurile locurilor de muncă
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, 

Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul persoanelor de etnie romă care au participat la tîrguri

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	36) Implicarea populaţiei de etnie romă la muncile sezoniere
	Trimestrul IV, 2015
	Autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul persoanelor implicate la muncile sezoniere
	În limita

alocaţiilor bugetare

	8. Sporirea numărului persoanelor de etnie romă, în special al femeilor rome, angajate în sectorul economic privat prin promovarea activităţii de întreprinzător şi angajare în cîmpul muncii

	37) Efectuarea unei cercetări calitative şi cantitative privind angajarea romilor în sectorul economiei informale şi identificarea soluţiilor pentru transferarea acestora în sectorul economiei formale
	Trimestrul II, 2013


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu organizaţiile internaţionale


	Studiu elaborat, cuprinzînd date calitative şi cantitative dezagregate pe mai multe criterii
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	38) Mediatizarea largă a posibilităţilor de participare a persoanelor de etnie romă la programele de instruire şi suport antreprenorial existente

	Trimestrul III, 2013
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei,  în parteneriat cu Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinderilor Mici şi Mijlocii
	3 campanii de mediatizare organizate

	Din cadrul programelor existente



	
	39) Organizarea cursurilor anuale de instruire şi pregătire a persoanelor de etnie romă, în special a femeilor, care doresc să lanseze o afacere privată


	Trimestrul IV, 2013


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinderilor Mici şi Mijlocii
	3 cursuri organizate anual
Numărul beneficiarilor, în special al femeilor, care au iniţiat afaceri private
	În limita

alocaţiilor bugetare



	6. SĂNĂTATE ŞI SECURITATE SOCIALĂ

	Obiectivele generale:
Ameliorarea stării sănătăţii populaţiei de etnie romă şi asigurarea accesului nediscriminatoriu la serviciile medicale publice

Asigurarea accesului efectiv al persoanelor de etnie romă la serviciile sociale
Indicatorii de impact: 
Lichidarea, pînă la sfîrşitul anului 2015, a decalajului dintre componenta speranţei de viaţă al Indicelui Dezvoltării Umane a populaţiei rome şi nonrome
Creşterea cu 40% a numărului persoanelor de etnie romă, femei şi bărbaţi în egală măsură, care beneficiază de servicii sociale

	9. Sporirea accesului şi adresabilităţii persoanelor de etnie romă la servicii medicale, inclusiv de urgenţă 
	40) Organizarea campaniilor de informare pentru populaţia de etnie romă cu privire la:

· educaţia sanitară, în special a copiilor şi a femeilor;

· prevenirea bolilor transmisibile şi a consumului de droguri;

· imunizare şi serviciile acordate în cadrul asistenţei medicale primare şi specializate;

· planificarea familiei şi sănătatea reproducerii;

· drepturile şi obligaţiile pacientului;

· asigurările obligatorii de  asistenţă medicală
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Sănătăţii, Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	4 campanii organizate anual
Reducerea completă a decalajului dintre rata de vaccinare a copiilor romi, comparativ cu cei nonromi

Reducerea cu 50% a indicelui mortalităţii infantile în rîndul populaţiei rome
Creşterea cu 20% a ratei adresabilităţii la medic a populaţiei de etnie romă, femei şi bărbaţi în egală măsură
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	41) Efectuarea unei cartografieri a populaţiei de etnie romă pe fiecare localitate, precum şi a serviciilor medico-sociale existente, inclusiv cu dezagregarea pe criteriul de gen
	Trimestrul IV, 2013


	Biroul Relaţii Interetnice, Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei,

Ministerul Sănătăţii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	Raport elaborat, cuprinzînd date relevante şi recomandări

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	42) Efectuarea unei cercetări calitative şi cantitative privind persoanele de etnie romă care au poliţă de asigurare obligatorie de asistenţă medicală 

	Trimestrul II, 2012
	Ministerul Sănătăţii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Studiu elaborat, cuprinzînd date calitative şi cantitative dezagregate pe sex şi vîrstă
	În limita

alocaţiilor bugetare



	10. Sporirea calităţii serviciilor medicale, în special pentru mame, viitoarele mame şi copii, şi consolidarea capacităţilor personalului medical
	43) Asigurarea accesului populaţiei de etnie romă la serviciile instituţiilor medicale primare în localităţile intens populate de romi, conform legislaţiei în vigoare
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Sănătăţii în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Asigurarea în proporţie de 100% a accesului populaţiei din localităţile intens populate de romi la instituţiile medicale primare

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	44) Instituirea la nivel teritorial a echipelor medicale mobile pentru acordarea serviciilor de asistenţă medicală (medici de familie, medici specialişti de profil) în localităţile intens populate de romi
	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Sănătăţii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale 


	Echipe mobile create 

Numărul beneficiarilor de examinări medicale
Numărul vizitelor efectuate şi tipul serviciilor prestate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	45) Fortificarea procesului de asigurare cu medicamente compensate a populaţiei de etnie romă, inclusiv a copiilor şi femeilor gravide


	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Sănătăţii


	Numărul reţetelor eliberate

Numărul beneficiarilor


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	46) Acordarea suportului informaţional şi logistic persoanelor de etnie romă pentru încadrarea în sistemul asigurării obligatorii de asistenţă medicală
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Sănătăţii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Sporirea pînă la 50% a ratei persoanelor de etnie romă care deţin poliţe de asigurare, pînă la sfîrşitul anului 2015


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	47) Pregătirea continuă a personalului medical privind educaţia interculturală, prevenirea şi combaterea discriminării şi asigurarea confidenţialităţii în procesul de consiliere şi mediere
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Sănătăţii, Ministerul Educaţiei, Biroul Relaţii Interetnice


	Includerea în curricula universitară, postuniversitară şi de instruire continuă a modulului privind confidenţialitatea şi nediscriminarea
100% lucrătorilor medicali instruiţi


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	48) Elaborarea şi diseminarea materialelor metodologice şi informaţionale necesare pentru pregătirea personalului medical
	Trimestrul II, 2013


	Ministerul Sănătăţii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Metodologia şi materialele informaţionale elaborate şi diseminate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	49) Crearea parteneriatelor dintre direcţiile asistenţă socială şi protecţie a familiei şi reprezentanţii societăţii civile rome
	Trimestrul I, 2013
	Biroul Relaţii Interetnice,
 în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul parteneriatelor create
	În limita

alocaţiilor bugetare



	 11. Lucrul cu tinerii, abordări specifice
	50) Oferirea serviciilor complexe care abordează în mod integrat problemele de sănătate şi dezvoltare cu care se confruntă tinerii, în special femeile tinere de etnie romă

	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Sănătăţii, Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale 


	Tipul serviciilor oferite

Numărul tinerilor, femei şi bărbaţi în egală măsură, care au beneficiat de servicii


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	51) Sporirea accesului tinerilor la activităţi de informare, educare şi comunicare în scopul ridicării nivelului de cunoaştere a atitudinilor şi a practicilor ce ţin de propria lor sănătate şi dezvoltare


	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Sănătăţii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul tinerilor implicaţi în activităţi de informare, educare şi comunicare
	În limita

alocaţiilor bugetare



	12. Facilitarea accesului la servicii sociale pentru populaţia de etnie romă
	52) Informarea populaţiei de etnie romă despre beneficiile existente, tipurile de servicii sociale şi drepturile acestora în domeniul asistenţei sociale

	Trimestrul IV, 2014


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	3 campanii organizate

Sporirea cu 20% a numărului de adresări după fiecare campanie

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	53) Acordarea prestaţiilor sociale familiilor de romi aflate în situaţie de dificultate
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	500 de familii beneficiare de prestaţii sociale


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	54) Acordarea serviciilor sociale beneficiarilor romi potrivit gradului de vulnerabilitate a acestora
	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	500 de familii beneficiare de servicii sociale
	În limita

alocaţiilor bugetare

	
	55) Acordarea nediscriminatorie a ajutoarelor materiale persoanelor de etnie romă afectate de sărăcie, pentru satisfacerea necesităţilor curente 
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul beneficiarilor de etnie romă


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	56) Consolidarea prin instruire a capacităţilor membrilor echipelor multidisciplinare la nivel local în domeniul acordării asistenţei pentru persoanele de etnie romă
	Trimestrul IV, 2013
	Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, Ministerul Educaţiei, Ministerul Sănătăţii, Ministerul Afacerilor Interne 
	Creşterea cu 40% a numărului cazurilor de asistenţă a romilor de către echipele multidisciplinare
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	

	7. CULTURĂ ŞI MASS-MEDIA

	Obiectivul general:
Protecţia şi promovarea identităţii culturale şi a patrimoniului cultural al romilor, în special prin acţiuni de studiere şi cunoaştere a istoriei, limbii şi tradiţiilor romilor din Republica Moldova
Indicatorul de impact:

Creşterea cu 20% a numărului evenimentelor publice/apariţiilor în spaţiul public (TV, radio) care să promoveze cultura şi imaginea pozitivă a romilor din Republica Moldova

	13. Promovarea identităţii culturale a romilor prin protecţia  patrimoniului cultural şi suportul activităţilor culturale
	57)  Identificarea obiectelor patrimoniului cultural al romilor şi includerea acestora în lista patrimoniului cultural naţional

	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Culturii, Biroul Relaţii Interetnice


	Numărul obiectelor culturale identificate şi declarate patrimoniu naţional

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	58) Monitorizarea situaţiei social-culturale a populaţiei de etnie romă din Republica Moldova 


	Trimestrul III, 2013


	Biroul Relaţii Interetnice, Academia de Ştiinţe a Moldovei, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	Studiu elaborat

	20.000 lei


	
	59) Organizarea campaniilor de conştientizare a opiniei publice faţă de valorile spirituale ale romilor, de combatere a discriminării faţă de romi şi de promovare a diversităţii culturale

	Trimestrul IV, 2014


	Ministerul Culturii, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu organizaţiile etnoculturale rome şi autorităţile administraţiei publice locale


	Trei campanii organizate şi susţinute de instituţiile guvernamentale

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	60) Susţinerea asociaţiilor obşteşti ale romilor din Republica Moldova, în condiţiile legislaţiei în vigoare
	Trimestrul IV, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale 


	Evenimente organizate


	În limita

alocaţiilor bugetare


	
	61) Identificarea, selectarea şi susţinerea financiară a autorilor din comunitatea romă pentru publicarea lucrărilor acestora
	Trimestrul IV, 2014


	Ministerul Culturii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Anual, cîte un autor rom beneficiar de susţinere financiară pentru publicarea lucrărilor


	În limita alocaţiilor bugetare



	
	62) Elaborarea şi implementarea programelor/ proiectelor pentru incluziunea culturală şi socială, în special a femeilor rome, la nivel local 
	Trimestrul IV, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Numărul persoanelor de etnie romă, femei şi bărbaţi în egală măsură, implicate în programe de incluziune culturală


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	63) Promovarea participării autorilor romi la festivaluri, expoziţii, concursuri de artă şi alte evenimente culturale

	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Culturii, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Numărul autorilor romi participanţi în raport cu numărul total al participanţilor

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	64) Promovarea schimbului cultural cu organizaţiile similare de peste hotare în scopul popularizării patrimoniului artistic şi operelor tinerilor artişti şi autori de etnie romă
	Trimestrul IV, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice, Ministerul Culturii, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Evenimente organizate

	În limita

alocaţiilor bugetare


	
	65) Efectuarea sondajelor sociologice şi a cercetărilor ştiinţifice în domeniul istoriei, culturii, limbii, integrării social-culturale a romilor, popularizarea rezultatelor acestora
	Trimestrul IV, 2015


	Academia de Ştiinţe a Moldovei, Biroul Relaţii Interetnice

	Cercetări organizate şi studii elaborate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	66) Organizarea şi desfăşurarea evenimentelor culturale consacrate Zilei Internaţionale a Romilor
	Trimestrul II, Anual
	Biroul Relaţii Interetnice, Ministerul Culturii
	Evenimente organizate
	60.000 lei


	14. Creşterea gradului de reflectare a vieţii romilor în mijloacele de informare în masă
	67) Acordarea suportului în consolidarea capacităţilor jurnaliştilor din comunitatea romă


	Trimestrul III, 2012


	Instituţia publică naţională a audiovizualului Compania „Teleradio- Moldova”, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Zece jurnalişti romi beneficiari de suport şi instruire

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	68) Promovarea elaborării programelor şi emisiunilor TV (inclusiv în limba romani) pentru sporirea vizibilităţii şi reflectarea vieţii populaţiei de etnie romă în programele existente ale mass-mediei publice şi private
	Trimestrul IV, 2014


	Instituţia publică naţională a audiovizualului  Compania „Teleradio- Moldova”, Consiliul Coordonator al Audiovizualului
	Programe TV realizate şi articole publicate despre viaţa romilor, femei şi bărbaţi în egală măsură

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	69) Sensibilizarea mass-mediei naţionale şi locale în vederea reflectării cazurilor de discriminare şi promovării toleranţei şi diversităţii culturale
	Trimestrul IV, 2014


	Biroul Relaţii Interetnice, Consiliul Coordonator al Audiovizualului, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Numărul cazurilor de discriminare reflectate în presă

Numărul proceselor de judecată iniţiate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	70) Realizarea unui film documentar care să reflecte viaţa populaţiei de etnie romă în Moldova, dificultăţile cu care se confruntă, precum şi istoriile de succes cu privire la incluziunea romilor


	Trimestrul IV, 2013


	Instituţia publică naţională a audiovizualului  Compania „Teleradio- Moldova”, Ministerul Culturii

	Film documentar realizat şi difuzat la televiziunea publică

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	71) Monitorizarea continuă a presei (electronice şi scrise) şi elaborarea rapoartelor analitice anuale privind timpul/spaţiul de emisie dedicat şi acordat populaţiei de etnie romă
	Trimestrul IV, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu organizaţiile nonguvernamentale din domeniul media
	Rapoarte anuale elaborate
Nivelul de reflectare a tematicii în mijloacele de informare în masă majorat cu 20%

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	72) Crearea unor emisiuni la postul de radio cu acoperire naţională care să difuzeze în limba romani


	Trimestrul I, 2014


	Compania „Teleradio-Moldova”, Consiliul Coordonator al Audiovizualu-lui,  în parteneriat cu organiza-ţiile necomerciale rome
	Emisiuni crate şi promovate  

Numărul ascultătorilor


	În limita

alocaţiilor bugetare

	
	73) Includerea informaţiilor pe paginile-web destinate culturii populaţiei de etnie romă în Moldova
	Trimestrul III, 2012
	Ministerul Culturii, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu organizaţiile necomerciale  rome
	Informaţii  actualizate periodic

Numărul vizitatorilor
	În limita alocaţiilor bugetare



	8. ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ, ORDINE PUBLICĂ ŞI DOCUMENTARE

	Obiectivele generale:
Asigurarea participării efective şi reprezentării persoanelor de etnie romă în autorităţile publice şi în procesul decizional
Soluţionarea problemelor de documentare cu acte de identitate a populaţiei de etnie romă
Indicatorii de impact: 
Creşterea, pînă în anul 2015, cu 30% a ratei de participare a persoanelor de etnie romă în organele administraţiei publice
Creşterea anuală cu 5% a ratei persoanelor de etnie romă documentate cu acte de identitate

	15. Creşterea numărului persoanelor de etnie romă, în special al femeilor rome, angajate în autorităţile administraţiei publice şi consolidarea capacităţilor angajaţilor romi
	74)  Dezvoltarea capacităţilor persoanelor de etnie romă, femei şi bărbaţi în egală măsură, în vederea conştientizării şi creşterii ratei de participare a acestora în procesul decizional
	Trimestrul IV, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu  autorităţile administraţiei publice centrale şi locale 

	Campanii de informare organizate

Numărul beneficiarilor (femei şi bărbaţi/în egală măsură)

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	75) Stimularea participării angajaţilor romi din serviciul public la cursurile de formare continuă
	Trimestrul IV, 2014


	Academia de Administrare Publică în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale

	Numărul funcţionarilor romi care au participat la cursuri

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	76) Elaborarea şi implementarea modulului „Prevenirea şi combaterea discriminării minorităţilor” în 
curricula de instruire continuă a funcţionarilor publici
	Trimestrul II, 2012


	Academia de Administrare Publică

	Modul elaborat şi implementat


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	77) Colectarea datelor din administraţia publică pentru identificarea numărului exact al angajaţilor de etnie romă, nivelului de reprezentare, sectoarelor cu reprezentativitate scăzută, nivelului salariilor etc.
	Trimestrul IV, 2015
	Biroul Naţional de Statistică, autorităţile administraţiei publice centrale şi locale
	Rapoarte anuale publicate, conţinînd 

date relevante dezagregate pe sex, vîrstă etc.
	În limita

alocaţiilor bugetare



	16. Consolidarea capacităţii organelor de ocrotire a ordinii publice în vederea prevenirii şi combaterii discriminării, prejudecăţilor şi violenţei împotriva populaţiei de etnie romă
	78) Organizarea campaniilor de informare şi conştientizare pentru comunitatea romilor cu privire la: 

· drepturile prevăzute de lege;

· oportunităţile de angajare şi recrutare în organele de poliţie;

· locurile cu finanţare de la bugetul de stat disponibile în cadrul Academiei „Ştefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne 


	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Afacerilor Interne,  în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale 


	Opt campanii organizate 

Numărul dosarelor depuse de persoanele de etnie romă în raport cu numărul total al dosarelor/ an

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	79) Organizarea cursurilor specializate de instruire şi consolidare a capacităţilor colaboratorilor de poliţie în domeniul protecţiei drepturilor minorităţilor naţionale
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Afacerilor Interne 

	20 de cursuri organizate

400 de colaboratori instruiţi

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	80) Monitorizarea şi procesarea cazurilor de discriminare şi abuz din partea colaboratorilor de poliţie

	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Afacerilor Interne, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	Numărul cazurilor de discriminare raportate în raport cu numărul cazurilor investigate şi procesate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	81) Evaluarea gradului de reprezentare a romilor în organele de poliţie (sectoare, egalitatea gender, promovare profesională, probleme)
	Trimestrul IV, 2012


	Ministerul Afacerilor Interne   

	Studiul elaborat, conţinînd date relevante şi recomandări

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	82) Organizarea întrunirilor trimestriale cu participarea reprezentanţilor administraţiei publice centrale şi locale şi a populaţiei de etnie romă, în vederea identificării şi soluţionării dificultăţilor cu care se confruntă romii


	Trimestrul IV, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice,  în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	16 întruniri organizate
Numărul participanţilor
Numărul problemelor soluţionate

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	83) Organizarea întîlnirilor trimestriale ale şefilor de post şi ofiţerilor operativi de sector cu reprezentanţii romilor, cu informarea despre situaţia criminogenă din localitate


	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Afacerilor Interne, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	16 întruniri trimestriale organizate
	În limita

alocaţiilor bugetare



	17. Asigurarea condiţiilor sanitare şi igienice de locuit pentru populaţia de etnie romă
	84) Includerea localităţilor intens populate de romi în Lista localităţilor prioritare pentru aprovizionare cu apă şi canalizare
	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Mediului, 

Biroul Relaţii Interetnice,
în cooperare cu autorităţile administraţiei publice locale
	Act normativ aprobat
Hotărîrea Guvernului nr. 1406 din 30 decembrie 2005 modificată


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	85) Conectarea localităţilor intens populate de romi la reţeaua de aprovizionare cu apă potabilă şi canalizare
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Mediului, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale


	8 localităţi conectate la reţea
Numărul gospodăriilor aprovizionate

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	86) Controlul periodic al calităţii apei potabile şi întreprinderea măsurilor necesare în conformitate cu actele normative în vigoare

	Trimestrul IV, 2015
	Ministerul Sănătăţii
	Controale efectuate
Rapoarte elaborate
	În limita

alocaţiilor bugetare



	18. Creşterea numărului persoanelor de etnie romă documentate cu acte de identitate
	87) Organizarea campaniilor de informare a populaţiei de etnie romă despre necesitatea şi beneficiile documentării cu acte de identitate (campanii de informare, distribuirea

materialelor informative, spoturi TV, postere, anunţuri în ziarele locale)


	Trimestrul IV, 2013


	Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	4 campanii în 2012 

3 campanii în 2013

Numărul persoanelor de etnie romă documentate cu acte de identitate


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	88) Realizarea unei cercetări calitative şi cantitative cu privire la situaţia populaţiei de etnie romă în domeniul documentării cu acte de identitate
	Trimestrul III, 2012


	Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor 
	Studiu elaborat, conţinînd date cantitative şi calitative despre numărul persoanelor documentate şi tipul documentelor


	În limita

alocaţiilor bugetare

	
	89) Scutirea, pentru o perioadă de 3 luni, a persoanelor de etnie romă de taxele existente la serviciile prestate de Serviciul Stare Civilă şi oficiile stare civilă, aprobate prin Hotărîrea Guvernului nr. 738 din 20 iunie 2008
	Trimestrul I, 2012


	Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale şi
Serviciului  Stare Civilă
	Act normativ aprobat

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	90)  Introducerea termenului „rom” la compartimentul autoidentificării etnice
	Trimestrul I, 2012
	Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, Serviciul Stare Civilă
	Modificări operate
Numărul persoanelor înregistrate ca „rom” în Registrul de stat al populaţiei
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	91)  Includerea în chestionarul recensămîntului populaţiei şi locuinţelor din 2013 a rubricii „apartenenţa etnică”, care va permite obţinerea datelor despre numărul populaţiei pe naţionalităţi (inclusiv romi/ţigani), conform liberei declaraţii a persoanelor recenzate
	Trimestrul I, 2012


	Biroul Naţional de Statistică
	Rubrică introdusă cu scopul colectării datelor despre numărul persoanelor de etnie romă din Moldova
	În limita

alocaţiilor bugetare

	9. LOCUINŢE

	Obiectivul general:
Asigurarea condiţiilor decente de locuit pentru persoanele de etnie romă şi sporirea calităţii vieţii acestora 
Indicatorul de impact:

Reducerea cu 50% a nivelului de depravare în rîndul populaţiei de etnie romă

	19. Ameliorarea condiţiilor de locuit pentru persoanele de etnie romă, în special în localităţile intens populate de romi
	92) Identificarea soluţiilor pentru problemele legate de dreptul de proprietate asupra terenurilor şi locuinţelor deţinute de populaţia de etnie romă, inclusiv prin modificarea cadrului normativ existent
	Trimestrul II, 2012

	Agenţia Relaţii Funciare şi Cadastru, Biroul Relaţii Interetnice, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale
	Legislaţie modificată

Numărul de case şi terenuri legalizate pentru persoanele de etnie romă

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	93) Identificarea soluţiilor alternative de asigurare cu locuinţe a persoanelor de etnie romă a căror locuinţe nu pot fi renovate sau a căror renovare nu este fezabilă


	Trimestrul IV, 2014


	Ministerul Dezvoltării Regionale şi Construcţiilor, în parteneriat cu autorităţile administraţiei publice locale

	Soluţii alternative identificate şi aplicate

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	94) Identificarea terenurilor noi destinate construcţiei caselor de locuit

	Trimestrul IV, 2015


	Autorităţile administraţiei publice locale


	Numărul de familii rome cărora le-a fost repartizat un lot de teren pentru construcţia unei case
	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	95)Conectarea gospodăriilor casnice ale persoanelor de etnie romă la reţeaua de alimentare cu energie electrică


	Trimestrul IV, 2012


	Autorităţile administraţiei publice locale
	Rata de conectate a gospodăriilor de romi la reţeaua de energie electrică


	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	96) Monitorizarea accesului populaţiei de etnie romă la locuinţele sociale prevăzute în programele municipale şi naţionale
	Trimestrul IV, 2015


	Ministerul Dezvoltării Regionale si Construcţiilor, 

 în cooperare cu autorităţile administraţiei publice locale
	Raport de monitorizare elaborat
	În limita

alocaţiilor bugetare



	10. EVALUAREA ŞI MONITORIZAREA IMPLEMENTĂRII PLANULUI DE ACŢIUNI

	20. Implementa-rea efectivă a Planului de acţiuni privind susţinerea populaţiei de etnie romă din Republica Moldova pentru anii 2011-2015
	97) Aducerea la cunoştinţa autorităţilor administraţiei publice centrale şi locale a prezentului Plan de acţiuni

	Trimestrul IV, 2011


	Cancelaria de Stat


	Dispoziţie/poruncă expediată autorităţilor administraţiei publice

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	98) Publicarea Raportului anual de evaluare a implementării Planului de acţiuni privind susţinerea populaţiei de etnie romă pentru anii 2011-2015

	Trimestrul II, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice

	Raport anual publicat
	În limita

alocaţiilor bugetare


	
	99) Evaluarea impactului programelor şi planurilor naţionale existente asupra persoanelor de etnie romă

	Trimestrul I, 2015


	Biroul Relaţii Interetnice


	Rapoarte elaborate

	În limita

alocaţiilor bugetare



	
	100) Asigurarea includerii componentei „Romi” în politicile naţionale relevante care urmează a fi adoptate 

	Trimestrul IV, 2015
	Biroul Relaţii Interetnice
	Documentele de politici conţin componenta „Romi”

Numărul documentelor de politici aprobate care corespund cerinţei

	În limita

alocaţiilor bugetare


	
	101) Evaluarea impactului Planului de acţiuni pentru următoarea perioadă, după expirarea acestuia
	Trimestrul IV, 2015
	Cancelaria de Stat, Biroul Relaţii Interetnice 
	Raport final de evaluare elaborat
	În limita

alocaţiilor bugetare”
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