
Anexa nr. 2

Tabel nr.1

Categoria de 
calificare

Vechimea in 
munca

Grad stiintific, 
Titlu onorific

Conditii 
nefavorabile de 

munca, conditii de 
risc major pentru 

sanatate

Inalta eficacitate 
in munca*

Alte sporuri

1 2 3 4 5 6 7 8 9(1+2+3+4+5+6+7+8)

Total, lunar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

inclusiv:
Personal de conducere**

Medici

Personal medical mediu

Personal medical inferior

Alt personal

Tabel nr.2

Suplimente pentru orele de 
noapte

Numărul de 
unităţi (50%)

Numărul de 
unităţi (100%)

Numărul 
orelor de 
noapte

Numărul 
zilelor

Salariul tarifar 
pe oră

Salariul tarifar pe 
oră luat în calcul 

(50%)

Salariul tarifar pe 
oră luat în calcul 

(100%)

Suma 
suplimentelor 
pe an (50%)

Suma 
suplimentelor pe 

an (100%)

Suma 
suplimentelor 

pe an

1 2 3 4 5 6 7 8 (1*3*4*6) 9 (2*3*4*7) 10 (8+9)

Total, anual 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

inclusiv:
Medici 0,00

Personal medical mediu 0,00

Personal medical inferior 0,00

Alt personal 0,00

Tabel nr.3

Suplimente pentru orele de 
sărbători

Numărul de 
unităţi 

Numărul orelor 
de sărbătoare pe 

zi

Numărul 
zilelor

Salariul mediu 
pe oră

Salariul pe oră 
luat în calcul

Suma 
suplimentelor pe 

an

1 2 3 4 5 6 (1*2*3*5)

Total, anual 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

inclusiv:
Medici

Personal medical mediu

Personal medical inferior

Alt personal

Tabel nr.4

Remunerarea înlocuirii în 
timpul concediului

Numărul de 
unităţi 

Numărul de zile
Salariul mediu 

pe zi
Salariul total

1 2 3 4 (1*2*3)

Total, anual 0,0 0,0 0,0 0,0

inclusiv:
Medici

Personal medical mediu

Personal medical inferior

Alt personal

Tabel nr.5

 pentru orele 
de noapte****

pentru orele de 
sărbători*****

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (3+4+5+6+7+8+9)

Total, anual 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

inclusiv:
Personal de conducere**

Medici

Personal medical mediu

Personal medical inferior

Alt personal

*Se indică inclusiv și sporul pentru complexitate și intensitatea muncii stabilite conducătorilor instituției

***Se indică sumele totale din tabelul nr.1 îmulțite cu numărul lunilor pentru care este prezentat calculul fondului de retribuire a muncii
**** Se indică sumele totale din tabelul nr.2

*****Se indică sumele totale din tabelul nr.3
******Se indică sumele totale din tabelul nr.4

la Normele metodologice

Premii TOTAL

Salariul tarifar 
(de functie)

**În rubrica „Personal de conducere” se  indică  personalul din anexa nr.3 la „Regulamentul privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în 
SAOAM”,  aprobat prin  Hotărîrea Guvernului nr.1593  din 29.12.2003, cu completările şi modificările ulterioare. 

SuplimenteNumărul de 
unităţi după 
state la data 
întocmirii 
devizului

Numărul de 
funcţii ocupate 

la data 
întocmirii 
devizului

Remunerarea 
înlocuirii în 

timpul 
concediului*****

*

Ajutor 
material 

Fondul de retribuire a 
muncii anual

Fondul de 
retribuire a 

muncii anual 
conform 

tarifierei***

TOTAL

Calculul fondului de retribuire a muncii

Denumirea instituţiei________________________________

Tipul asistenţei medicale_____________________________

Numarul si data contractului/acordului aditional_______________________

Alte plăţi băneşti 
(inclusiv  

indicatorii de 
performanţă)

Fondul de retribuire a 
muncii lunar

Sporuri
Majorarea 

salariului de 
functie pentru 

conducerea 
subdiviziunilor


