Anexa nr. 3
la Regulamentul privind mecanismul

de încheiere, aplicare şi încetare 

a tratatelor internaţionale

Structura analizei de impact

1. Informaţii generale:

a) actualitatea tratatului;

b) scopul final al încheierii tratatului;

c) existența sau inexistența unor alte opțiuni alternative de reglementare decît tratatul; 

d) necesitatea încheierii unor tratate sau documente subsecvente, cum ar fi protocoalele de implementare, anexele, regulile, şi modul de aprobare şi punere în aplicare a acestora;

e) tratatele similare încheiate cu părți terțe sau dintre părți terțe, precum şi analiza practicii existente şi a impactului asupra acestora, fie părțile care sînt sau doresc să devină parte la un tratat multilateral, ale căror practică ar putea fi urmată;

f) descrierea succintă a principalelor drepturi şi obligații pe care le generează tratatul;

g) modul de soluționare a disputelor sau inexistența unor astfel de prevederi; 

h) scopul teritorial al tratatului (teritoriul părților de aplicare a tratatului);

i) eventuala urgență a punerii în vigoare a tratatului.

2. Aspectul politic, cultural şi social:

a) efectele tratatului asupra relaţiilor bilaterale şi multilaterale ale Republicii Moldova, inclusiv în context internațional şi regional;

b) impactul asupra societății, anumitor grupuri sau sectoare ale societății, culturii şi dezvoltării umane;

c) efectele asupra situației social-politice din Republica Moldova;

d) necesitatea sau existența unor consultări publice asupra tratatului.

3. Aspectul economic şi de mediu:

a) importanţa domeniului de reglementare al tratatului pentru economia Republicii Moldova;

b) consecinţele pozitive şi negative pentru economia Republicii Moldova, precum şi pentru mediu, inclusiv evaluările aproximative ale acestora;

c) beneficiile directe şi indirecte pentru economia Republicii Moldova obținute în procesul de implementare a tratatului cu evaluarea cantitativă şi calitativă a acestora;

d) perspectiva dezvoltării fructuoase a relaţiilor în domeniul de reglementare a tratatului.

4. Aspectul normativ:

a) compatibilitatea tratatului cu prevederile Constituției Republicii Moldova;

b) compatibilitatea tratatului cu Carta ONU, cu alte tratate în vigoare pentru Republica Moldova, cu angajamentele Republicii Moldova asumate la nivel internațional şi regional;

c) compatibilitatea tratatului cu legislaţia Uniunii Europene;

d) existența actelor normative interne care necesită a fi aduse în concordanţă cu prevederile tratatului, cu indicarea expresă a actelor normative şi prevederilor acestora care urmează a fi modificate, completate sau abrogate;

e) necesitatea adoptării unor acte normative noi în vederea implementării eficiente a prevederilor tratatului;

f) necesitatea sau existența unui plan de acțiuni privind asigurarea compatibilității tratatului;

g) posibilitatea şi necesitatea formulării unor rezerve sau declaraţii în cazul unui tratat multilateral.

5. Aspectul instituţional şi organizatoric:

a) formele de cooperare prevăzute în tratat sub aspect instituţional şi organizatoric;
b) necesitatea înfiinţării unor instituţii sau structuri noi naționale şi internaționale, sau modificării celor existente; 

c) necesitatea abilitării unor persoane sau instituţii cu împuterniciri noi;

d) necesitatea şi modalitatea participării Republicii Moldova şi a reprezentanților săi în cadrul reuniunilor şi structurilor internaționale menite să asigure implementarea tratatului (vizite, grupuri mixte de cooperare, organizații internaţionale şi organele acestora etc.);

e) necesitatea asigurării cu resursele umane corespunzătoare pentru implementare;

f) instituţia sau instituțiile naționale responsabile de negocierea, semnarea şi/sau implementarea tratatului;

g) necesitatea, forma şi modalitatea întocmirii şi prezentării eventualelor rapoarte de implementare pe plan intern şi internațional;

h) organul responsabil de prezentarea rapoartelor privind implementarea tratatului şi instituţiile care vor prezenta acesteia informaţia necesară pentru întocmirea rapoartelor;

i) necesitatea sau existența unui plan de acțiuni instituțional sau interinstituțional privind asigurarea măsurilor organizatorice.
6. Aspectul financiar:

a) beneficiile şi angajamentele financiare pe care le presupune tratatul;

b) evaluarea comparativă, pînă la intrarea în vigoare a tratatului şi după aceasta, a riscurilor şi costurilor, în special a cheltuielilor din bugetul de stat, local, asigurărilor sociale de stat şi altor fonduri publice, precum şi a veniturilor aşteptate în contextul implementării tratatului;

c) măsurile întreprinse pentru reducerea costurilor şi riscurilor;

d) impactul asupra importurilor şi exporturilor, mediului de afaceri şi impactul indirect asupra sistemului fiscal;

e) cheltuielile necesare pentru realizarea acţiunilor legate de aspectul normativ, instituțional şi organizatoric ale tratatului.

7. Aspectul temporar:

a) etapele şi termenele realizării măsurilor preparatorii pînă la şi după intrarea în vigoare a tratatului, indispensabile pentru punerea în aplicare a acestuia;

b) oportunitatea aplicării provizorii a tratatului;

c) etapele şi termenele de implementare a tratatului;

d) periodicitatea prezentării rapoartelor de monitorizare sau evaluare a implementării tratatului şi/sau organizării reuniunilor sau consultațiilor privind implementarea tratatului;

e) posibilitatea şi consecințele suspendării sau încetării tratatului în situații speciale;

f) eventuale obligații care ar putea rămîne în vigoare după stingerea tratatului.

